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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn.: ,,AKCJ@ EDUKACJA 2.0”
realizowanym w ramach Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021-2027, Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia,
Dziatanie 08.02 Podnoszenie jakosci ksztatcenia podstawowego.

§1
INFORMACIJE O PROJEKCIE
Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw do Projektu oraz zasady udziatu
w Projekcie pn.: ,,AKCJ@ EDUKACJA 2.0”, realizowanym przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski/
Centrum Rozwoju Lokalnego.

. Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021-2027, Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia Dziatanie, Dziatanie 08.02
Podnoszenie jako$ci ksztatcenia podstawowego.

. Okres realizacji Projektu: 01.12.2025 r. do 30.09.2027 r.

Biuro Projektu znajduje sie w budynku Centrum Biurowo-Konferencyjnym, ul. Sandomierska 26A,
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski.

§2
SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:

1.

w

Instytucja Zarzadzajaca — Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego petnigcy funkcje Instytucji
Zarzadzajacej dla programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027.

. Projekt - Projekt pn.: ,AKCI@ EDUKACIJA 2.0".
. Projektodawca, Wnioskodawca — Gmina Ostrowiec Swietokrzyski/ Centrum Rozwoju Lokalnego.
. Uczestnik - zakwalifikowani zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie:

uczniowie/uczennice Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 im. Bolestawa Chrobrego

w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz Publicznej Szkoty Podstawowej nr 14 im. Orlat Lwowskich

w Ostrowcu Swietokrzyskim nazwani dalej w skrécie ,,Uczniami”, bezposrednio korzystajacy

ze wsparcia oferowanego w niniejszym Projekcie oraz nauczyciele w Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 14 im. Orlat Lwowskich w Ostrowcu Swietokrzyskim.

. Szkota — Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu Swietokrzyskim

oraz Publiczna Szkota Podstawowa nr 14 im. Orlgt Lwowskich w Ostrowcu Swietokrzyskim.

§3
CEL PROJEKTU

Celem projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia podstawowego w Publicznej Szkoty Podstawowej
nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz Publicznej Szkoty Podstawowej nr 14
im. Orlat Lwowskich w Ostrowcu Swietokrzyskim poprzez rozwijanie umiejetnosci podstawowych

i przekrojowych u 206 uczniow (98K, 108 M) oraz wsparcie 74 nauczycieli (68K, 6M) z zakresu
doskonalenia kompetencji w pracy z uczniami w okresie od 01.12.2025 r. do 30.09.2027 r.

1.
2.

§4
ZAKRES WSPARCIA
Udziat w Projekcie jest catkowicie bezptatny.
Wsparcie dla Uczestnikow w ramach Projektu obejmuje nastepujgce dziatania:
a) dla 96 uczniéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu
Swietokrzyskim:
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- Zajecia z doradztwa zawodowego dla 96 uczniéw/uczennic

- 96 0s0b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy: IV (52 osoby),V (32 osoby)
i VI (12 osob)

Doradztwo zawodowe bedzie wolne od stereotypdw ptciowych w wyborze sciezek
edukacyjnych i zawodowych oraz bedzie wspierac przetamywanie tych stereotypow.
Dziatania bedg przeciwdziata¢ dyskryminacji oraz wspierac decyzje dziewczat w wyborze
kierunkéw zwigzanych z STEM, beda ksztattowa¢ umiejetnosci podstawowe i przekrojowe
m.in.: rozumienia i tworzenia informacji, osobiste, spot., pracy zespotowej, zdolnosci adaptacji
do nowych warunkéw. W ramach Indywidualnego doradztwa zawodowego zaplanowano
konsultacje z doradcg zawodowym uczniéw i uczennic. Celem indywidualnych konsultacji

z doradcg zawodowym jest wsparcie uczniow w podejmowaniu Swiadomych decyzji
dotyczacych przysztej kariery zawodowej, zapoznanie z réznorodnymi zawodami, rozwijanie
umiejetnosci praktyczne oraz zdobywanie wiedze o rynku pracy, mozliwosci dalszego
ksztatcenia i Sciezek zawodowego rozwoju osobistego. Zagadnienia poruszane podczas
indywidualnych konsultacji to: umiejetnosci miekkie w pracy, komunikacja interpersonalna,
praca w zespole, negocjacje i rozwigzywanie konfliktéw, jak dobrze zaprezentowaé swoje
umiejetnosci, przygotowanie do rozmow o prace, rola medidéw spotecznosciowych w karierze.
Tematyka warsztatéw grupowych: Jakie umiejetnosci sg potrzebne w pracy marzen?, Zawody
przysztosci. Celem zajed jest rozumienie roli kompetencji w wyborze zawodu oraz rozwé;j
umiejetnosci wspotpracy, przewidywanie zmieniajgcego sie rynku pracy i rozwéj umiejetnosci
zwigzanych z nowymi technologiami.

Zajecia w wymiarze:

- indywidualne: 2 godziny/1 osobe

- grupowe: 4 godziny/1 grupe.

- Zajecia ekologiczne dla 96 uczniéw/uczennic

- 96 0s0b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy: IV (52 osoby),V (32 osoby)
i VI (12 osdb)

Uczniowie uczestniczacy w warsztatach ekologicznych, beda rozwija¢ umiejetnosci
podstawowe: w zakresie nauk przyrodniczych, oraz przekrojowe: w zakresie pracy zespotowej
oraz zwigzane z kreatywnoscig i innowacyjnoscia. Realizacja warsztatéw ekologicznych ma na
celu nie tylko edukacje, ale takze aktywne witgczenie ucznidw w dziatania na rzecz ochrony
Srodowiska. Przedstawione i oméwione zostang zagadnienia zwigzane z ochrong Srodowiska,
klimatem, zasadg DNSH, odnawialnymi Zrédtami energii, Swiadomych Eko-zakupdw oraz jak
efektywnie zarzadzaé zasobami - oszczedzanie energii, wody i zywnosci, omdéwione zostanie
zjawisko Greenwashingu. Uczniowie zostang zacheceni do podejmowania dziatan na rzecz
ochrony srodowiska w codziennym zyciu oraz angazowania sie w inicjatywy lokalne i krajowe
dotyczace walki ze smogiem, w tym wptywu jednostki na jego redukcje poprzez wybor
srodkow transportu, sposdb ogrzewania czy recykling.

Zajecia w wymiarze: 4 godziny/1 grupe.

- Zajecia antydyskryminacyjne dla 96 uczniéw/uczennic

- 96 0s6b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy: IV (52 osoby),V (32 osoby)
i VI (12 osdb)

Uczestnicy warsztatéw podniosg kompetencje podstawowe, zgodnie z ZSU: w zakresie
umiejetnosci tworzenia i przetwarzania informacji oraz przekrojowe osobiste, spoteczne,
zwigzane z wielokulturowoscia. Cel realizacji zadania zwiekszenie Swiadomosci na temat
dyskryminacji i jej skutkdw, rozwéj umiejetnosci krytycznego myslenia i empatii, wzmacnianie
postaw tolerancji i akceptacji réznorodnosci, promowanie aktywnego sprzeciwu wobec
dyskryminacji w spotecznosci lokalne;j.

Zajecia w wymiarze: 4 godziny/1 grupe.
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- Zajecia rozwijajace z matematyki dla 30 uczniéw/uczennic klas IV i V

- 2 grupy po 10 osdb, ktére w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 0s6b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V

Celem zajec jest praca z uczniami uzdolnionymi matematycznie, rozwijanie ich zainteresowan
oraz talentu, zdolnosci poznawczych uczniéw, rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie oraz
pobudzanie ich do samodzielnego i logicznego myslenia poprzez éwiczenia, réznego rodzaju
tamigtowki, ciekawostki matematyczne, zabawy, gry. Na zajeciach bedg rozwijane i poszerzane
umiejetnosci wykraczajgce poza tresci podstawy programowej. Nowe tresci, wptyng na
pogtebienie wiedzy, wzbogacg uczniéw o nowe informacje, a przede wszystkim bedg miaty
wplyw na rozwijanie kompetencji kluczowych. Koto Geometrii i Ksztattéw — zajecia
doskonalgce wyobraznie geometryczng ucznidw — poprzez zabawy klockami ptaskimi i
przestrzennymi, wykonywanie rysunkdw pomocniczych na kartce, jak réwniez na komputerze
w aplikacjach Geoboard czy Geogebra, budowanie figur ptaskich i przestrzennych oraz
prowadzenie oblicze w geometrii. Zajecia pomogg uczniom: lepiej zrozumie¢ przestrzen
wokoét siebie, ocenié odlegtosci, ksztatty, powierzchnie, poprawi¢ wyobraznie przestrzenna.
Zajecia w wymiarze: 30 godzin /1 grupe

- Zajecia rozwijajace z jezyka polskiego dla 30 uczniéw/uczennic klas IV i V

- 2 grupy po 10 osdb, ktére w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 0s6b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V

Zajecia z jezyka polskiego realizowane jako Dyskusyjny Klub Filmowy. To cykl spotkan, podczas
ktdrych uczniowie mogg uczestniczy¢ w projekcjach filmowych. Podstawowa zajec jest film.
Seanse poprzedza prelekcja nauczyciela, konczy - dyskusja uczestnikéw. Uczestnicy DKF zyskujg
szanse obejrzenia filmow o szczegdlnych walorach artystycznych, wybitnych obrazéw rzadko
pokazywanych w telewizji. Majg mozliwos¢ obejrzenia znaczgcych adaptacji dziet literackich,
zapoznania sie z historig sztuki filmowej i dzietami mistrzow kina, przyswojenia podstawowych
pojec¢ zwigzanych z historig i estetyka filmu, zapoznania sie z rodzajami i gatunkami filmowymi
(filmem fabularnym, dokumentalnym, dramatem, komedig, horrorem, musicalem itp.) Istotg
spotkan DKF jest przyblizenie uczniom tych dziet, ktére powinny stanowié lekture
obowigzkowa kazdego prawdziwego kinomana- zaréwno filmy wspétczesne, jak i klasyke kina.
Celem zaje¢ jest praca z uczniami uzdolnionymi z jezyk polskiego, rozwijanie ich zainteresowan
oraz talentu, rozwijanie i poszerzanie wiadomosci zdobytych na lekcjach przy pomocy
aktywizujgcych metod nauczania oraz przy wykorzystaniu nowoczesnych technik
multimedialnych, rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie. Na zajeciach beda rozwijane i
poszerzane umiejetnosci wykraczajgce poza tresci podstawy programowej.

Zajecia w wymiarze: 30 godzin/1 grupe

- Programowanie i Robotyka dla 36 uczniéw/uczennic klas IV-VI

- 1 grupa 12 oséb, ktéore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczaja do klasy IV

- 1 grupa 12 oséb, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V

- 1 grupa 12 0sdb, ktéore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy VI

Celem zajec jest edukacja i popularyzowanie nauk scistych wsrdd dzieci i mtodziezy

w Srodowisku nowych technologii. Na zajeciach uczestnicy uczg sie konstruowac roboty

i programowac. taczgc zabawe z naukg, mozna przekazywac dzieciom wiedze techniczng,

w przystepny sposdb. Zajecia bedg rozwijaty motoryke rak, ¢wiczyty pamiec, uczyty twérczego,
logicznego i przestrzennego myslenia, pracy w zespole. Bedzie to okazja do zdobycia

i poszerzenia wiedzy, zainteresowan z zakresu nauk Scistych — fizyki, mechaniki, informatyki.
Uczac sie programowania, uczniowie nabierajg umiejetnosci przekraczania swoich granic,
préobowania nowych rzeczy i radzenia sobie z niepowodzeniami. Programowanie i robotyka
wymagajg pracy w zespole. Dzieci uczac sie tych umiejetnosci majg mozliwosé wspdtpracy,
komunikacji i rozwigzywania problemoéw w grupie. Wprowadzenie do programowania

i robotyki. Podstawa programowa a programowanie, Podstawy programowania: Pierwsze kroki
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w Srodowisku programistycznym — wprowadzenie do narzedzi wizualnych; Budowanie
algorytmow — tworzenie prostych programéw, Robotyka — od koncepcji do realizacji:
Tworzenie konstrukcji robotéw — budowanie robotéw z zestawéw edukacyjnych; Nauka
dziatania sensoréw — $wiatto, dotyk, odlegtos¢; Praca zespotowa —wspodtpraca przy realizacji
wspdlnych projektdw robotycznych, korzysci i zastosowania programowania.

Zajecia w wymiarze: 50 godzin/1 grupe.

dla 110 uczniéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 14 im. im. Orlgt Lwowskich w Ostrowcu
Swietokrzyskim:

- Zajecia z doradztwa zawodowego dla 110 uczniéw/uczennic

- 110 oséb, ktére w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy: IV (53 osoby),V (53 osoby)
i VI (4 osoby), przy czym, ostateczna liczba uczestnikéw z poszczegdlnych klas, zalezna bedzie
od liczby osob zgtaszajacych sie do zajeé¢ w Koétku-teatralno-dziennikarskim.

Doradztwo zawodowe bedzie wolne od stereotypdw ptciowych w wyborze

Sciezek edukacyjnych i zawodowych oraz bedzie wspierac przetamywanie tych stereotypdéw.
Dziatania bedg przeciwdziata¢ dyskryminacji oraz wspieraé decyzje dziewczat w wyborze
kierunkéw zwigzanych z STEM, bedga ksztattowaé umiejetnosci podstawowe i przekrojowe
m.in.: rozumienia i tworzenia informacji, osobiste, spot., pracy zespotowej, zdolnosci adaptacji
do nowych warunkéw. W ramach Indywidualnego doradztwa zawodowego zaplanowano
konsultacje z doradcg zawodowym uczniéw i uczennic. Celem indywidualnych konsultacji

z doradcg zawodowym jest wsparcie uczniéw w podejmowaniu Swiadomych decyzji dot.
przysztej kariery zawodowej, zapoznanie z réznorodnymi zawodami, rozwijanie um. praktyczne
oraz zdobywanie wiedze o rynku pracy, mozliwosci dalszego ksztatcenia i sciezek zawodowego
rozwoju osobistego. Uczestnicy bedg mieli szanse poznac¢ zawody, o ktorych wczesniej nie
wiedzieli. Wczesne zapoznanie sie z réznymi zawodami pomoze w tamaniu stereotypow
ptciowych i kulturowych. Zagadnienia poruszane podczas indywidualnych konsultacji to:
umiejetnosci miekkie w pracy, komunikacja interpersonalna, praca w zespole, negocjacje

i rozwigzywanie konfliktéw, jak dobrze zaprezentowad swoje umiejetnosci, przygotowanie do
rozméw o prace, rola medidw spotecznosciowych w karierze. Tematyka warsztatéw
grupowych: Jakie umiejetnosci sg potrzebne w pracy marzen?, Zawody przysztosci. Cel:
rozumienie roli kompetencji w wyborze zawodu oraz rozwdéj um. wspétpracy, przewidywanie
zmieniajgcego sie rynku pracy i rozwdéj um. zw. z nowymi technologiami.

Zajecia w wymiarze:

- indywidualne: 2 godziny/1 osobe

- grupowe: 4 godziny/1 grupe.

- Zajecia ekologiczne dla 110 uczniéw/uczennic

- 110 osdb, ktdre w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy: IV (53 osoby),V (53 osoby)
i VI (4 osoby), przy czym, ostateczna liczba uczestnikow z poszczegdlnych klas, zalezna bedzie
od liczby osdb zgtaszajgcych sie do zajeé¢ w Kétku-teatralno-dziennikarskim.

Uczniowie uczestniczacy w warsztatach ekologicznych, zgodnie z ZSU bedga rozwijac swoje
umiejetnosci podstawowe: w zakresie nauk przyrodniczych, oraz przekrojowe: w zakresie pracy
zespotowej oraz zwigzane z kreatywnoscig i innowacyjnoscia. Realizacja warsztatow
ekologicznych ma na celu nie tylko edukacje, ale takze aktywne wigczenie uczniéw w dziatania
na rzecz ochrony srodowiska. Przedstawione i omdwione zostang zagadnienia zwigzane

z ochrong srodowiska, klimatem, zasadg DNSH, odnawialnymi Zzrédtami energii, Swiadomych
Eko-zakupdw oraz jak efektywnie zarzgdzac¢ zasobami - oszczedzanie energii, wody i Zywnosci,
omodwione zostanie zjawisko Greenwashingu.

Zajecia w wymiarze: 4 godziny/1 grupe.
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- Zajecia antydyskryminacyjne dla 110 uczniéw/uczennic

- 110 oséb, ktére w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy: IV (53 osoby),V (53 osoby)
i VI (4 osoby), przy czym, ostateczna liczba uczestnikdw z poszczegélnych klas, zalezna bedzie
od liczby osdb zgtaszajgcych sie do zajeé¢ w Kétku-teatralno-dziennikarskim.

Uczestnicy warsztatéw podniosg kompetencje podstawowe, zgodnie z ZSU: w zakresie
umiejetnosci tworzenia i przetwarzania informacji oraz przekrojowe osobiste, spoteczne,
zwigzane z wielokulturowoscia. Cel realizacji zadania jest zwiekszenie swiadomosci na temat
dyskryminacji i jej skutkdw, rozwéj umiejetnosci krytycznego myslenia i empatii, wzmacnianie
postaw tolerancji i akceptacji réznorodnosci, promowanie aktywnego sprzeciwu wobec
dyskryminacji w spotecznosci lokalnej.

Zajecia w wymiarze: 4 godziny/1 grupe

- Zajecia dodatkowe wyréwnawcze z matematyki dla 20 uczniéw/uczennic klas IV-V

- 1 grupa 10 0sdb z klas, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 0sdb, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V.

Zgodnie z ZSU uczniowie uczestniczacy w dodatkowych zajeciach z matematyki, podnosi¢ beda
Swoje kompetencje w zakresie kreatywnego, logicznego i krytycznego myslenia, rozwijaé
umiejetnosci podstawowe - matematyczne oraz przekrojowe osobiste, spoteczne i w zakresie
uczenia sie, co pozwoli przetamad tzw. "lek matematyczny".

Celem zajec jest ugruntowanie wiedzy zdobytej na lekcjach matematyki, uzupetnienie brakéw
w wiadomosciach matematycznych, rozwijanie logicznego myslenia, ukazanie przydatnosci
wiedzy i umiejetnosci matematycznych w zyciu codziennym, przetamanie strachu przed
matematyka i przywrécenie wiary we wtasne sity, rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie. Dla
prawidtowej realizacji zaje¢ niezbedny jest zakup oprogramowania Matematyka- pracownia
multimedialna, ktdrego szkota nie posiada a ktére wzbogaci i uzupetni poziom mozliwosci
uczenia matematyki

Zajecia w wymiarze: 46 godzin/1 grupe

- Zajecia dodatkowe wyréwnawcze z jezyka polskiego dla 20 uczniéw/uczennic klas IV-V

- 1 grupa 10 0sdb, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 osdb, ktére w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V.

Zgodnie z ZSU w zakresie podstawowych: rozumienia i tworzenia informacji oraz
przekrojowych: osobistych, spotecznych i w zakresie uczenia sie. Zajecia majg na celu
ugruntowanie zdobytej wiedzy, szersze podejscie do problematycznych zagadnien, np.:

z gramatyki j. polskiego. W ramach zajec utrwalane bedg informacje z zakresu historii i teorii
literatury. Celem zajec jest ugruntowanie wiedzy zdobytej na lekcjach jezyka polskiego,
uzupetnienie brakéw w wiadomosciach, podnoszenie sprawnosci jezykowej ucznidw, czyli
zdobycie przez ucznidw praktycznej umiejetnosci swobodnego i skutecznego postugiwania sie
jezykiem polskim w mowie i piSmie, rozwijanie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem,
rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie.

Zajecia w wymiarze: 46 godzin/1 grupe

- Zajecia rozwijajgce z jezyka polskiego dla 20 uczniéw/uczennic

- 1 grupa 10 0sdb z klas, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 0sdb z klas, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V.

Celem zajec jest praca z uczniami uzdolnionymi z jezyka polskiego, rozwijanie ich
zainteresowan oraz talentu, rozwijanie i poszerzanie wiadomosci zdobytych na lekcjach przy
pomocy aktywizujgcych metod nauczania oraz przy wykorzystaniu nowoczesnych technik
multimedialnych, rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie. Na zajeciach bedg rozwijane

i poszerzane umiejetnosci wykraczajgce poza tresci podstawy programowej. Nowe tresci
wplyng na pogtebienie wiedzy, wzbogacg uczniéw o nowe informacije.

Zajecia w wymiarze: 46 godzin/1 grupe




dla Swietokrzyskiego Unie Europejska * SWIETOKRZYSKIE

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ) *«* ‘ WOJEWODZTWO
: =

- Zajecia rozwijajgce z matematyki dla 20 uczniéw/uczennic klas IV i V

- 1 grupa 10 0s6b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 0s6b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V.

Celem zajec jest praca z uczniami uzdolnionymi matematycznie, rozwijanie ich zainteresowan
oraz talentu, zdolnosci poznawczych uczniéw, rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie oraz
pobudzanie ich do samodzielnego i logicznego myslenia poprzez éwiczenia, réznego rodzaju
tamigtowki, ciekawostki matematyczne, zabawy, gry. Na zajeciach bedg rozwijane i poszerzane
umiejetnosci wykraczajgce poza tresci podstawy programowej. Nowe tresci, wptyng na
pogtebienie wiedzy, wzbogacg uczniéw o nowe informacje, a przede wszystkim bedg miaty
wplyw na rozwijanie kompetencji kluczowych. Koto Geometrii i Ksztattéw — zajecia
doskonalgce wyobraznie geometryczng ucznidw — poprzez zabawy klockami ptaskimi i
przestrzennymi, wykonywanie rysunkdw pomocniczych na kartce, jak réwniez na komputerze
w aplikacjach Geoboard czy Geogebra, budowanie figur ptaskich i przestrzennych oraz
prowadzenie oblicze w geometrii. Zajecia pomogg uczniom: lepiej zrozumieé przestrzen
wokoét siebie, oceni¢ odlegtosci, ksztatty, powierzchnie, a takze manipulowac nimi w sposéb
Swiadomy, dostrzec praktyczne stosowanie geometrii w zyciu codziennym: obliczanie
powierzchni, planowanie przestrzeni, projektowanie, budownictwo, poprawi¢ wyobraznie
przestrzenna.

Zajecia w wymiarze: 46 godzin /1 grupe

- Programowanie i Robotyka dla 20 uczniéw/uczennic

- 1 grupa 10 0sdb, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV

- 1 grupa 10 0s6b, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy V.

Celem zajec jest edukacja i popularyzowanie nauk scistych wsrdd dzieci i mtodziezy

w Srodowisku nowych technologii. Na zajeciach uczestnicy uczg sie konstruowac roboty

i programowac. taczac zabawe z nauka, mozna przekazywac dzieciom wiedze techniczng,

w przystepny sposob. Zajecia beda rozwijaty motoryke rak, ¢wiczyty pamie¢, uczyty twérczego,
logicznego i przestrzennego myslenia, pracy w zespole. Bedzie to okazja do zdobycia

i poszerzenia wiedzy, zainteresowan z zakresu nauk Scistych — fizyki, mechaniki, informatyki.
Uczac sie programowania, uczniowie nabierajg umiejetnosci przekraczania swoich granic,
probowania nowych rzeczy i radzenia sobie z niepowodzeniami. Programowanie i robotyka
wymagajg pracy w zespole. Dzieci uczgc sie tych umiejetnosci majg mozliwos¢ wspdtpracy,
komunikacji i rozwigzywania probleméw w grupie. Wprowadzenie do programowania

i robotyki. Podstawa programowa a programowanie, Podstawy programowania: Pierwsze kroki
w Srodowisku programistycznym — wprowadzenie do narzedzi wizualnych; Budowanie
algorytmow — tworzenie prostych programéw, Robotyka — od koncepcji do realizacji:
Tworzenie konstrukcji robotéw — budowanie robotéw z zestawdéw edukacyjnych; Nauka
dziatania sensoréw — $wiatto, dotyk, odlegtos¢; Praca zespotowa —wspodtpraca przy realizacji
wspdlnych projektdw robotycznych, korzysci i zastosowania programowania.

Zajecia w wymiarze: 46 godzin/1 grupe.

- Kétko teatralno-dziennikarskie

- 1 grupa 10 0sdb z klas, ktore w roku szkolnym 2025/2026 uczeszczajg do klasy IV-VI

Celem zajec jest nabycie przez ucznidw umiejetnosci pracy w grupie, myslenia krytycznego

i kompleksowego rozwigzywania problemoéw, rozumienia i tworzenia informacji, w zakresie
Swiadomosci i ekspresji kulturalnej, wigzanych z wielokulturowosciag poprzez przygotowanie
innowacyjnego spektaklu teatralnego z udziatem uczestnikéw zajeé, poruszajgcego aktualne
tresci i tematy opierajace sie na ich rzeczywistych doswiadczeniach. Zajecia powinny zbudowad
postawe aktywnego i krytycznego odbiorcy kultury, rozwing¢ wrazliwos¢, wyobraznie
artystyczng i poczucie estetyki, a takze podniesé¢ motywacje do swiadomego uczestnictwa

w zyciu codziennym i w kulturze. Uczniowie podczas zaje¢ bedg doskonali¢ swoje um.
podstawowe w zakresie rozumienia i tworzenia informacji oraz um. przekrojowe w zakresie
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Swiadomosci i ekspresji kulturalnej. Podczas realizacji zaje¢ prowadzacy bedzie zobowigzany do
unikania przekazu i jakichkolwiek innych elementéw dyskryminujgcych i utrwalajacych
stereotypy ze wzgledu na niepetnosprawnosé lub inne przestanki. Zajecia bedg realizowane
zgodnie z politykg rownosci szans i dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych oraz réwnosci
szans pfici.

Zajecia w wymiarze 46 godzin dla 1 grupy.

dla nauczycieli:
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu Swietokrzyskim:

- Szkolenia antydyskryminacyjne grupowe dla 38 oséb

Przeszkolenie nauczycieli w zakresie radzenia sobie z zjawiskiem dyskryminacji, wprowadzenie
dziatan antydyskryminacyjnych jest kluczowe dla zapewnienia uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi réwnego dostepu do edukacji i uczestnictwa w zyciu szkolnym.
Nauczyciele przeszkoleni w zakresie radzenia sobie z dyskryminacjg beda bardziej Swiadomi
réznorodnosci w klasach i lepiej zrozumiejg potrzeby ucznidw. Zapoznaja sie z dziataniami
antydyskryminacyjnymi w szkole, poznajg metody walki z dyskryminacjg, dowiedzg sie w jaki
sposodb rozwigzywac sytuacje konfliktowe oraz nabeda umiejetnosci do wprowadzania edukacji
antydyskryminacyjnej podczas zajec z dzie¢mi na godzinach wychowawczych;

Zajecia w wymiarze: 4 godziny/1 grupe

- Pakiet szkolen dla 12 oséb zawierajacy: Szkolenie KIDS’ SKILLS, Szkolenie SKILLFUL GROUP
i Superwizje online dla 12 oséb.

Szkolenia z metod KIDS' SKILLS i SKILLFUL GROUP przygotowujg do pracy z dzieémi i mtodziezg
i ich rodzicami (w tym rodzicami zastepczymi), pomagajgc w przezwyciezaniu probleméw
emocjonalnych i behawioralnych. Superwizje pozwalajg na omdwienie przypadkéw wiasnej
pracy, co bezposrednio wptywa na rozwéj kompetencji zawodowych. Metody KIDS' SKILLS

i SKILLFUL GROUP s3 odpowiedzig na aktualne potrzeby systemdw szkolnictwa i wspierania
rodzin. Uczestnictwo w szkoleniach i superwizjach pozwala na elastyczne reagowanie na
zmieniajgce sie potrzeby dzieci i mtodziezy i ich rodzin. Szkolenie przekazuje narzedzia oparte
na podejsciu skoncentrowanym na rozwigzaniach, ktérego gtéwna idea opiera sie na
wspieraniu uczniéw w procesie zmiany, a takze na elastyczne podejscie.

Zajecia w wymiarze: facznie 72 godziny (30+30+12)

Publicznej Szkoty Podstawowej nr Publicznej Szkoty Podstawowej nr 14 im. Orlat Lwowskich
w Ostrowcu Swietokrzyskim:

- Szkolenia antydyskryminacyjne grupowe dla 36 os6b

Przeszkolenie nauczycieli w zakresie radzenia sobie z zjawiskiem dyskryminacji, wprowadzenie
dziatan antydyskryminacyjnych jest kluczowe dla zapewnienia uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi réwnego dostepu do edukacji i uczestnictwa w zyciu szkolnym.
Nauczyciele przeszkoleni w zakresie radzenia sobie z dyskryminacjg beda bardziej Swiadomi
roznorodnosci w klasach i lepiej zrozumiejg potrzeby ucznidw. Zapoznajg sie z dziataniami
antydyskryminacyjnymi w szkole, poznajg metody walki z dyskryminacjg, dowiedzg sie w jaki
spos6b rozwigzywac sytuacje konfliktowe oraz nabedg umiejetnosci do wprowadzania edukacji
antydyskryminacyjnej podczas zaje¢ z dzie¢mi na godzinach wychowawczych.

Zajecia w wymiarze: 4 godziny/1 grupe

- Studia podyplomowe ,,Edukacja wtaczajaca i integracyjna uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — pedagog specjalny” — dla 1 osoby

Celem jest wsparcie kadry w zakresie jakosci edukacji witgczajacej poprzez uzyskanie przez
nauczyciela kwalifikacji Pedagoga specjalnego — Specjalisty edukacji wtgczajgcej i integracyjne;j,
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dajace kompetencje do organizowania, koordynowania i ewaluowania dziatan pro-inkluzyjnych
w placéwce oswiatowej.
Zajecia w wymiarze: 3 semestry-490 godzin

. Wszystkie zajecia, szkolenia, warsztaty, kursy i studia podyplomowe w ramach Projektu bedga
odbywa¢ sie zgodnie z harmonogramem szkolen/kurséw/warsztatow/studidéw podyplomowych
(obejmujgcym liczbe godzin, terminy oraz miejsca zaje¢). Harmonogram powstanie po zebraniu
grup Uczestnikow i bedzie dostepny w Biurze Projektu oraz w Szkotach. Szkolenia/kursy/warsztaty
odbywac sie beda wytacznie poza godzinami lekcyjnymi, zgodnie z harmonogramem zajec.
Szkolenia, kursy, studia podyplomowe dla nauczycieli odbywac sie bedg stacjonarnie w Ostrowcu
Swietokrzyskim lub w odlegtosci nie wiekszej niz 200 km lub zdalnie. Wnioskodawca zastrzega sobie
mozliwosé zmiany harmonogramu zajeé.

§5

ZASADY REKRUTACII

. Uczestnikami Projektu mogg by¢ wytgcznie uczniowie/uczennice i nauczyciele Publicznej Szkoty

Podstawowe] nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz Publicznej Szkoty

Podstawowej nr 14 im. Orlat Lwowskich w Ostrowcu Swietokrzyskim, ktérzy zadeklarowali udziat

w projekcie i w wyznaczonym terminie dostarczg do sekretariatu biura projektu lub sekretariatu

szkoty kompletne ipoprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne w formie papierowej.

Uczestnikami projektu mogg by¢ wytgcznie osoby, ktére nie korzystaty/ korzystajg z tego samego

typu wsparcia w innych projektach.

. Grupe docelowg stanowi 206 uczniéw i 74 nauczycieli:

- 96 uczniéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu
Swietokrzyskim zgtaszajacy z wiasnej inicjatywy che¢ uczestnictwa w Projekcie. Do Projektu
moga sie zgtaszac osoby bez wzgledu na ptec. Projekt jest otwarty na osoby niepetnosprawne.

- 110 ucznidw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 14 im. Orlgt Lwowskich w Ostrowcu
Swietokrzyskim zgtaszajacy z wtasnej inicjatywy che¢ uczestnictwa w Projekcie. Do Projektu
moga sie zgtaszac osoby bez wzgledu na ptec. Projekt jest otwarty na osoby niepetnosprawne.

- 74 nauczycieli: Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu
Swietokrzyskim (38 oséb) oraz Publicznej Szkoty Podstawowej nr 14 im. Orlgt Lwowskich
w Ostrowcu Swietokrzyskim (36 0séb). Do Projektu moga sie zgtaszaé osoby bez wzgledu na pte¢.
Projekt jest otwarty na osoby niepetnosprawne.

. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane bedg w szkotach (sekretariaty-punkty informacyjne) oraz

w biurze projektu.

. W sktad kompletu dokumentéw wchodzi:

a) wypetniony kompletnie i czytelnie podpisany formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami
(dokumentacja rekrutacyjna - formularze, oswiadczenia - bedg dostepne do pobrania na stronie
internetowej www.crl.ostrowiec.pl - wersja word i pdf, a takze w wersji papierowej w szkotach
(punkty informacyjne);

b) w przypadku ucznia dokumenty podpisuje rodzic/opiekun prawny na udziat w Projekcie.

c) w przypadku ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - opinia Poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

d) w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci
poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem lub opinia lub orzeczenie wydane przez poradnie
psychologiczng (jesli dotyczy).

. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe bedg na biezgco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy beda

niezwtocznie informowani o ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia dokumentéw.
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6. Za termin zgloszenia przyjmuje sie dzien, w ktérym do biura projektu wptynie poprawnie
wypetniony formularz zgtoszeniowy, poswiadczony podpisem osoby przyjmujacej i wpisaniem daty
wptywu.

7. Rekrutacja Uczestnikoéw prowadzona bedzie w terminie od 01.12.2025 r. do 31.01.2026 r.
Informacja o doktadnym terminie rekrutacji bedzie udostepniona na stronach internetowych
dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami: Projektodawcy oraz Szkdt, a takze
plakatach, spotkaniach rady pedagogicznej i wywiadéwkach. W uzasadnionym przypadku
Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji w Szkole.

8. Rekrutacja Uczestnikow Projektu bedzie prowadzona z zachowaniem rdéwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych. Rekrutacja prowadzona bedzie
bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na przestanki okreslone w szczegdlnosci w art. 9 ust. 3
rozporzgdzenia nr 2021/1060, tj. ze wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub
Swiatopoglad, niepetnoprawnos$é, wiek Ilub orientacje seksualng. O rekrutacji zostang
poinformowane takze osoby niepetnosprawne.

9. Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez Komisje Rekrutacyjng sktadajgca sie z cztonkéw zespotu
projektowego: asystent/ ci projektu i koordynator. Zostanie przeprowadzona w sposdb bezstronny,
jawny oraz zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

10. Kryteria rekrutacji:

a) Ocena formalna (niespetnienie jedno z kryteriow powoduje niemoznos$é uczestnictwa
w projekcie): ztozenie kompletnego formularza zgtoszeniowego; uczeszczanie do szkét i klas
ktorym dedykowane jest wsparcie (uczen) lub zatrudnienie w szkole uczestniczacej
w projekcie (nauczyciele).

b) Ocena punktowa:

-_uczniowie:

- dziecko niepetnosprawne - 10 p. (weryfikacja na podstawie orzeczenia
o niepetnosprawnosci);

- dziecko wymagajace ksztatcenia specjalnego - 10 p. (weryfikacja na podstawie opinii lub
orzeczenia z Poradni psychologiczno-pedagogicznej)

- Zzajecia wyrodwnawcze z matematyki: ocena z matematyki w poprzednim roku szkolnym
2024/2025: 6-0 p.; 5-2 p.; 4-4 p.; 3-6 p.; 2-8 p.; 1-10 p;

- Zzajecia rozwijajgce z matematyki: ocena w poprzednim roku szkol.: 1-0 p.; 2-2 p.; 3-4 p,;
4-6 p.; 5-8 p.; 6-10 p.;

- zajecia wyrdwnawcze z jezyka polskiego.: ocena z jezyka polskiego w poprzednim roku
szkolnym 2024/2025: 6-0p.; 5-2p.; 4- 4p.; 3-6p.; 2-8 p.; 1-10 p.;

- zajecia rozwijajgce z jezyka polskiego: ocena w poprzednim roku szkolnym 2024/2025.:
1-0 p.; 2-2p.; 3-4 p.; 4-6p.; 5-8 p.; 6-10 p.

- nauczyciele:

- osoba niepetnosprawna — 10 p. (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci);

- brak kompetencji/kwalifikacji w zakresie wybranych studiéw podyplomowych - 10 p.
(weryfikacja na podstawie oswiadczenia).

11.Do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia zostang zakwalifikowane osoby z najwyzszym
wynikiem punktowym.

12.W przypadku, gdy liczba chetnych do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia bedzie wieksza
niz zaplanowana, zostanie utworzona lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji uczestnika
z Projektu, do udziatu w zajeciach zostanie zakwalifikowany pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

13.0soba z listy rezerwowej otrzyma wsparcie niewykorzystane przez Uczestnika, ktdrego zastgpita.

14.Whnioskodawca sporzadzi protokdt z rekrutacji zawierajgcy liste osdb zakwalifikowanych
do Projektu.

15.Lista Uczestnikéw zakwalifikowanych do Projektu, zostanie udostepniona w sekretariacie Szkoty
oraz Biurze Projektu.
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16.Uczestnikiem projektu zostaje osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie
zgodnie z powyzszymi zasadami oraz podpisata Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

17 .Wszelkie reklamacje i/lub skargi dotyczace rekrutacji powinny by¢ sktadane w formie pisemnej
w terminie do 3 dni od daty ogtoszenia w sekretariacie listy uczestnikdw zakwalifikowanych
do Projektu.

18.Reklamacje i/lub skargi powinny zawiera¢ imie, nazwisko i doktadny adres, jak réwniez opis podstaw
reklamacji i/lub skargi.

19.Reklamacje rozpatrywane bedg przez Wnioskodawce w terminie 3 dni od dnia ich doreczenia.
O wyniku postepowania reklamacyjnego osoba zainteresowana zostanie powiadomiona pisemnie.

§6
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w catym programie
przewidzianym dla danego typu wsparcia, potwierdzonego kazdorazowo osobistym podpisem
na liscie obecnosci.

3. W przypadku nieobecnosci na zajeciach, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do samodzielnego
zrealizowania materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych zajeé.

4. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach z danego typu nie moze przekroczyé 30% ogotu
godzin. W przypadku wiekszej liczby nieobecnosci Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia
z listy uczestnikow Projektu.

5. Uczestnicy projektu zobowigzani sy do udostepnienia danych osobowych niezbednych do realizacji
Projektu, wypetnienia wszelkich wymaganych przez Projektodawce ankiet i arkuszy dla celéw
ewaluacji i monitorowania Projektu oraz biezgcego informowania o zdarzeniach moggacych zaktécic
udziat w Projekcie, a takze niezwtocznego poinformowania o zmianach danych osobowych,
kontaktowych i innych danych majacych wptyw na realizacje Projektu.

6. Uczestnicy zobowigzujg sie do przekazywania danych po zakonczeniu Projektu potrzebnych
do analizy wskaznikdw rezultatu do 4 tygodni od zakoniczenia udziatu w Projekcie.

7. Warunkiem ukonczenia Projektu jest wywigzanie sie z obowigzkéw, o ktérych mowa w niniejszym
Regulaminie.

§7
ORGANIZACJA WSPARCIA

1. Dziatania projektowe realizowane bedg w godzinach od 07.00 do 21.00, bezposrednio po zajeciach
szkolnych, w tak zwanych , okienkach” oraz w systemie weekendowym — w pigtki w godzinach
popotudniowych, w soboty, niedziele oraz ferie.

2. Uczestnicy projektu majg zapewnione profesjonalne pomoce dydaktyczne i sprzet multimedialny
niezbedne do realizacji zaje¢, szkolen, warsztatéw, kursow.

3. Whnioskodawca nie zapewnia wyzywienia, noclegdw, ani nie ponosi kosztéw dojazdu na kursy,
szkolenia oraz studia podyplomowe.

§8
ZASADY REZYGNACIJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa
w Projekcie w uzasadnionych przypadkach, po ztozeniu w Biurze Projektu lub w sekretariacie Szkoty
- pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z miesiecznym wyprzedzeniem.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow Projektu
w przypadku naruszenia przez niego zapisOw niniejszego Regulaminu.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy osdb zakwalifikowanych do Projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi
w Regulaminie rekrutacji.
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§9
INFOMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

. Administratorem danych osobowych jest Centrum Rozwoju Lokalnego w Ostrowcu Swietokrzyskim,

ul. Sandomierska 26A, nr tel.: 41 248-03-70, e-mail: sekretariat@crl.ostrowiec.pl. Kontakt do
Inspektora Ochrony Danych: iod@crl.ostrowiec.pl.

. Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celach:

- przeprowadzenia rekrutacji uczestnikoéw do projektu oraz realizacji projektu, w szczegdlnosci do
celéw monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzadzania
finansowego, weryfikacji i audytéw, w stosownych przypadkach, do celéw okreslenia
kwalifikowalnosci uczestnictwa w projekcie oraz archiwizacji dokumentacji - zadania w interesie
publicznym (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO),

- wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na administratorze (na podstawie art. 6 ust 1 lit.
¢ RODOQ, art. 9 ust. 2 lit. g RODO, art. 10 RODO),

- wykonania umowy o dofinansowanie lub do podjecia dziatan przed zawarciem umowy (na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie

administratora w zakresie realizowanych przez niego obowigzkéw oraz w zwigzku z zawartymi

umowami, a takze innym podmiotom lub organom upowaznionym do pozyskania danych na
podstawie przepiséw prawa, w tym podmiotom o ktérych mowa w art. 87 i 89 ust 1 ustawy z dnia

28.04.2022 r. o zasadach realizacji zdan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie

finansowej 2021-2027, organom Komisji Europejskiej.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji projektu, a nastepnie przez

okres przewidziany dla archiwizacji dokumentéw wchodzgcych do narodowego zasobu

archiwalnego.

. Jezeli podstawg przetwarzania danych osobowych sg art. 6 ust 1 lit c, art. 9 ust 2 lit g, art. 10 RODO,

osobom, ktérych dane osobowe bedg przetwarzane przystuguje prawo dostepu do tych danych
oraz uzyskania ich kopii, prawo do sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania
danych. Jezeli natomiast podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, osoby
posiadajg dodatkowo prawo do usuniecia danych z zastrzezeniem wyjgtkéw wynikajgcych z tego
przepisu.

. Osoby, ktérych dane beda przetwarzane majg réwniez prawo wniesienia skargi do organu

nadzorczego tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), gdy uznajg, ze ich przetwarzanie narusza przepisy RODO.

. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, ich niepodanie uniemozliwi realizacje

celéw przetwarzania.

Dane nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego, ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu o ktérym
mowa w art. 22 ust 1i 4 RODO.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE
Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.
Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego Regulaminu.

. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Projektodawce w oparciu

o stosowne dokumenty programowe znajdujace sie na stronach rzgdowych oraz stronach Instytucji
Zarzadzajacej - strony Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w szczegdlnosci na skutek zmian
w przepisach dotyczacych programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.
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