REGULAMIN

Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych
obowigzujacy w
Publicznej Szkole Podstawowej nr 3
im. Bolestawa Chrobrego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie:

1. ustawy z dn. 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych ( j. t. Dz. U.
22023 . poz. 998 zzm. );

2. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dn. 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych ( Dz. U. 2z 2009 r. Nr 43, poz. 349 ze
zmianami );

3. obowiazujacego na dany rok obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w
sprawie przecietnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku
poprzednim i drugim pélroczu roku poprzedniego ( oglaszane w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczypospolitej Polskiej ..Monitor Polski” ), ktére stanowi podstawg naliczenia
odpiséw na Fundusz w danym roku; ostatnie: Obwieszczenie Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego z dnia 16.02.2024 r. w sprawie przecieinego wynagrodzenia
miesiecznego w gospodarce narodowej w 2023 r. i w drugim pélroczu 2023 r. - M P. z
2023 1., poz. 137.

4. ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (j. t. Dz. U. z 2022 r. poz. 854);

ustawy Karty Nauczyciela ( art. 53 ) —t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986.

6. ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych z 26 lipca 1991 r. —t. j. (Dz. U. z
2024 r. poz. 226 z p6z. zm. );

7. ustawa z dn. 26 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( t. j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922 ) zostala zastapiona ustawa z dn. 10 maja 2018 r. — Dz. U. z 2018 r., poz. 1000
ze zm. —t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1781.

wn

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§ 1
1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
a) Szkole — rozumie sie przez to: Publiczng Szkol¢ Podstawowg nr 3 w Ostrowcu
éwie;tokrzyskjm,
b) Funduszu — rozumie sie przez to: Zaktadowy Fundusz Swiadezen Socjalnych.
2. Kwota policzonego Funduszu na dany rok kalendarzowy podlega przekazaniu na rachunek
Funduszu w wysokosci i terminach okreslonych przepisami Ustawy.
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3. Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych tworzy si¢ z:

a) odpisu podstawowego w wysokoscei ustalanej jako iloczyn planowanej, przecigtnej w
danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym
wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na pelny wymiar zaje¢) skorygowanej w konicu roku do
faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli ( po przeliczeniu na pelny
wymiar zaje¢) i 110% kwoty bazowej, o ktérej mowa w art. 30 ust. Karty Nauczyciela —
podstawa prawna: art. 53 ust. 1 Karty Nauczyciela,

b) odpisu podstawowego na jednego zatrudnionego pracownika administracji
i obslugi szkoly w wysokosci 37,5% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w
gospodarce narodowe] w roku poprzednim lub drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli
przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza,

¢) odpisu podstawowego w wysokosci 42% od kwoty bazowej oglaszane] w ustawie
budzetowej obowiazujacej w dniu 1 stycznia danego roku pobieranych przez nauczycieli
bedacych emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajacymi nauczycielskie
§wiadczenie kompensacyjne emerytur, rent oraz nauczycielskich $§wiadczen
kompensacyjnych — podstawa prawna art. 53 ust. 2 Karty Nauczyciela. Odpis
dokonywany jest i przekazywany na konto ZFSS przez Wydzial Edukacji i Spraw
Spolecznych Urzedu Miasta w Ostroweu Swigtokrzyskim,

d) odpisu uznaniowego w wysokosci 6,25% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w
gospodarce narodowej w roku poprzednim lub drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli
przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwote wyzsza na kazdego emeryta i
renciste bylego pracownika administraciji i obstugi — odpis fakultatywny,

e) zoplat 0s6b korzystajgcych z zakladowej dziatalnosci socjalnej,

f) zniewykorzystanych srodkéw funduszu z poprzedniego okresu,

g) odsetek od $rodkéw tego funduszu oraz wplywoéw z oprocentowania udzielonych
pozyczek,

h) dobrowolnych wplat, darowizn i zapisow 0s6b fizycznych i prawnych.

4, Fundusz shuzy finansowaniu dziatalnosci socjalnej w Publicznej Szkole Podstawowej nr 3 w
Ostrowcu Swigtokrzyskim.

5. Wysoko$¢ odpisu podstawowego i jego zwickszenia, sposéb ustalenia ,.przecigtnej liczby
zatrudnionych™ oraz ,przecietnego wynagrodzenia” wcelu naliczania odpisu na Fundusz
okreslaja przepisy powszechnie obowigzujgce.

6. Odpisy i zwiekszenia, o ktérych mowa w p. 3, tworzg jeden Fundusz iobcigzajg koszty
dziatalnosci Publicznej Szkoly Podstawowej nr 3 w Ostroweu Swigtokrzyskim.

7. Dyrektor Szkoty moze skorzysta¢ z Rocznego Planu Dochodéw i Wydatkow, stanowiaey zaf.
nr Il do niniejszego Regulaminu okreslajacy podziat srodkéw na poszczegdlne cele, rodzaje i
formy dziafalnosci socjalnej organizowanej przez szkolg na rzecz osoéb uprawnionych do
korzystania z Funduszu. Plan ten moze by¢ ustalany nie p6ézniej niz do dnia 15 maja kazdego
roku. Dopuszcza sie¢ mozliwosé przesunigcia $rodkéw pomiedzy poszezegdlnymi grupami
$wiadczen w zaleznoscei od potrzeb i sytuacji uprawnionych do korzystania z Funduszu w danym
roku.

8. Przesunigé tych srodkéw dokonuje Dyrektor po uzgodnieniu z Komisja Socjalna.

9. Regulamin, Roczny Plan Dochodéw i Wydatkow oraz wszelkie zalgczniki 1 zmiany
Regulaminu wymagajg uzgodnienia z organizacjami zwigzkowymi, dzialajacymi na terenie
szkoty.

10. Odpowiedzialno$¢ za gospodarowanie oraz administrowanie srodkami Funduszu ponosi
pracodawca — Dyrektor Szkoly.

11. Srodki Funduszu sg gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

12. Maksymalng wysokos$¢ swiadczen wyptacanych z Funduszu okresla tabela doptat stanowiaca
zalnr 3i 4 do Regulaminu ZFSS.

13. Tabela, o ktorej mowa w p. 12, moze podlega¢ corocznej aktualizacji, stosownie do
mozliwos$ci finansowych Funduszu oraz zmian minimalnego wynagrodzenia za pracg.
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§2
Srodki Funduszu zwicksza si¢ o:
a) wplywy z oprocentowania zwrotnych pozyczek udzielanych na cele mieszkaniowe,
b) odsetki od lokaty konta bankowego ZFSS,
¢) inne srodki okreslone w odrebnych przepisach,
d) srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.
§3
Nie mozna pokrywa¢ z Funduszu wydatkéw, ktére nie moga byé z niego finansowane ani
obcigza¢ Funduszu zobowiazaniami niezgodnymi z celami Funduszu i ustawa.

§4

Srodkami  Funduszu administruje  samodzielnie, zgodnie z Regulaminem. Dyrektor
w porozumieniu z Komisja Socjalna.
§5

7 podatku dochodowego od 0séb fizycznych zwolnione sa:

a) bezzwrotne zapomogi losowe,

b) wartos¢ finansowych §wiadczen okreslonych odrebnymi przepisami ( np. limity zwolnien na
dany rok kalendarzowy ).

¢) doplaty do wypoczynku dzieci i miodziezy do lat 18 — tylko w przypadku korzystania
wypoczynku organizowanego przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ w tym zakresie.

ROZDZIAL 11
Komisja Socjalna

§ 1

1. Dzialalnos¢ ,,socjalna™ oznacza ustugi $wiadczone przez szkole na rzecz:
a) réznych form wypoczynku krajowego i zagranicznego,
b) dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej i sportowo-rekreacyjne;j,
¢) udzielania pomocy materialnej, pomocy zwrotnej (pozyczki) na cele mieszkaniowe, na
warunkach okreslonych umowa.
2. Komisja Socjalna - =zespét utworzony przez Pracodawce 1 Zwigzki Zawodowe
( dzialajace na terenie placéwki ) do uzgadniania przyznawanych, w oparciu o Regulamin
Funduszu, $wiadczen osobom uprawnionym oraz do realizacji zadain wymienionych w
Regulaminie.
3. Cztonkowie Komisji Socjalnej wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego i Sekretarza
Komisji. Wyboér ten podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoly.
4. Komisja Socjalna podejmuje rozstrzygnigcia zwykia wiekszoscia w glosowaniu jawnym.
W przypadku rownej liczby glosow, decyduje glos Przewodniczgcego.
5. Z kazdego posiedzenia Komisji Socjalnej sporzadzany jest protokél podpisywany przez jej
cztonkow. Protoké! zawiera liste wnioskow kwalifikowanych przez Komisje do przyznania
swiadczen socjalnych i stanowi podstawe do decyzji Dyrektora. Dokument podpisany przez
Dyrektora stanowi podstawe sporzadzenia listy wyplat $wiadczen socjalnych.
6. Posiedzenia Komisji Socjalnej sa zwolywane przez Przewodniczacego lubna wniosek
Dyrektora Szkoly jeden raz na kwartal (w razie potrzeby Komisja moze wyznaczy¢ dodatkowe
spotkania).
7. Kadencja Komisji trwa cztery lata i konczy sie z koncem roku kalendarzowego.
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8. W trakcie trwania kadencji czlonkowie moga zrezygnowaé z pracy w Komisji lub zostaé
odwolani przez Dyrektora Szkoly. Nowi czionkowie (za ich zgoda ) powolywani sg przez
Dyrektora Szkoty odpowiednim zarzadzeniem.
9. Czlonkowie Komisji Socjalnej zobowiazani sa do przestrzegania ustawy o ochronie danych
osobowych i o koniecznosci kierowania sie zasadami bezstronnosei, sprawiedliwej oceny oraz
gospodarnosci srodkami Funduszu. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych znajduje
sie w teczce akt osobowych danego czlonka Komisji ZFSS.
10. Obstuge administracyjna komisji zapewnia Sekretarz Szkoly, ktory gromadzi, przygotowuje,
weryfikuje i przedkiada dokumenty na posiedzenia Komisji.
11. Zadaniem Komisji jest:

a) opiniowanie zlozonych wnioskdw,

b) opracowywanie propozycji zmian do Regulaminu oraz zatacznikéw do Regulaminu,

¢) monitorowanie rozdziatu srodkow (weryfikowanie dokumentéw w razie potrzeby),

d) kontrolowanie wykorzystania udzielonych pozyczek pienigznych na cele mieszkaniowe.
zgodnie z zawarta umowa

e) prowadzenie ewidencji przyznawanych ulgowych swiadczen z Funduszu,

f) przygotowywanie corocznego projektu podziatu srodkéw Funduszu na poszczegolne cele i
rodzaje dzialalnosci socjalnej ( Plan Dochoddw i Wydatkow ).
12. Komisja Socjalna w razie potrzeby opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi
Szkoly nie pdzniej niz do 15 maja kazdego roku zaktualizowane tabele doptat, zgodnie z p.12
Rozdz. I §1 oraz plan Wydatkéw i Dochodéw na dany rok budzetowy.
13. Jezeli w ciggu roku wystapia okolicznos$ci uzasadniajace dokonanie zmian w rocznym Planie
Dochodéw i wydatkéw, Komisja opracowuje iprzedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi
Szkoty stosowna informacje, wraz z propozycjami zmian.

ROZDZIAL 111 B
Przeznaczenie Srodkow ZESS

§ 1
Przeznaczenie srodkow Funduszu.

1. Finansowanie dzialalnosci socjalnej organizowane] na rzecz o0s6b uprawnionych do
korzystania z Funduszu, w tym:

1) $wiadczen urlopowych dla nauczycieli wyplacanych na podstawie art. 53 ust.la KN - do
konca sierpnia kazdego roku w wysokosci odpisu podstawowego okreslonego w przepisach o
ZFSS ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w
danym roku szkolnym:

2) do otrzymania $wiadczenia urlopowego uprawnieni sa nauczyciele czynni. przebywajacy na
urlopach wychowaweczych oraz platnych urlopach dla podratowania zdrowia,

3) réznych form wypoczynku, takich jak:

a) ., wezasy pod grusza” - wyplata swiadczenia przyshiguje wszystkim uprawnionym ( tj.
pracownikom oraz emervtom i rencistom ) raz na dwa lata. Wyplata wczaséw pod grusza
nie jest uzalezniona od urlopu wypoczynkowego oraz nie jest dokumentowana
poniesionymi wydatkami 0s6b uprawnionych.

b) wypoczynek krajowy 1 zagraniczny zorganizowany przez podmioty prowadzgce ustugi
wypoczynkowe ( np. biura podrézy ) — przystuguje pracownikom, ich dzieciom oraz
emerytom i rencistom. Do rozliczenia wypoczynku (nocleg iwyzywienie) nalezy
koniecznie przedlozy¢ fakture VAT zawierajacg nazwe, adres, NIP, imie¢ i nazwisko
osoby przebywajgcej na wczasach, miejsce i termin pobytu oraz faktycznie poniesione
koszty. W przypadku dofinansowania do wypoczynku dzieci i miodziezy do 18 roku
zycia faktura musi byé wystawiona na imi¢ i nazwisko oraz adres uprawnionego
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pracownika, a w szczegotach faktury okreslenie wypoczynku, imie i nazwisko dziecka
oraz termin pobytu. W przypadku dofinansowania do wypoczynku dziecka
uprawnionego po ukonczonym 18 do 25 roku zycia faktura moze by¢ wystawiona
bezposrednio na jego imie i nazwisko. a w szczegétach faktury muszg by¢ zawarte:
okreslenie wypoczynku oraz termin pobytu. ‘

c) ustala sig, ze w ramach posiadanych srodkow ZFSS na dany rok kalendarzowy
dofinansowanie do tzw. ,,wezaséw pod grusza” oraz do wezasdw zorganizowanych przez
podmioty prowadzace dzialalnosé w tym zakresie moze odbywaé sie raz na dwa lata z
mozliwoscig wyboru jednej formy wypoczynku.

d) dofinansowanie do ,, wczasdw pod grusza™ oraz wypoczynku zorganizowanego odbywa
na podstawie wniosku stanowiacego zal. nr 5 oraz zgodnie z tabela dofinansowania
stanowiaca zal. nr 3 do Regulaminu ZFSS.

4) dofinansowanie do sanatoriow na leczenie lub rekonwalescencje — dla wszystkich
uprawnionych ( tj. dla pracownikéw oraz emerytow 1 rencistow ) - dotyczy leczenia
uzdrowiskowego z Narodowym Funduszem Zdrowia trwajacym maksymalnie do 21 dni
kalendarzowym ( pobyt zawiera: nocleg, calodzienne wyzywienie, zabiegi ) — jeden raz na dwa
lata zgodnie z tabela - zaf. nr 3 do Regulaminu ZFSS.

a) dofinansowanie dotyczy kosztow pobytu. jednak nie wigeej niz 600,00 zi. .

b)dofinansowanie wyplacane jest na podstawie waznego skierowania (kserokopia
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem jest dostarczona do Komisji przed wyjazdem na
leczenie ). w ktorym zostala uwzgledniona jego wartos¢ na jedng osobe,

c)po powrocie wymagane jest dostarczenie dokumentoéw okreslonych w regulaminie

( faktura VAT lub rachunek z potwierdzeniem wplaty ).

5) dofinansowanie do wczaséw profilaktyczno — leczniczych organizowanych przez podmioty
prowadzace dzialalnod¢ w tym zakresie lub we wilasnym zakresie uprawnionego ( leczenie bez
NFZ ) - od 7 do 14 dni kalendarzowych ( pobyt zawiera: nocleg, wyzywienie, zabiegi ) — jeden
raz na dwa lata — zgodnie z tabela — zal._nr 3 do Regulaminu ZFSS. Po powrocie wymagane jest
dostarczenie faktury VAT lub rachunku z potwierdzeniem wplaty.

6) dofinansowanie do sanatorium osobie, ktorej dochody sa relatywnie wysokie, moze spotkaé
sie z odmowa pokrycia czesci kosztéw leczenia sanatoryjnego (Swiadczenie uznaniowe).

7) wypoczynku dzieci 1 miodziezy w formie kolonii, obozéw, zimowisk, wezaséw rodzinnych,
sanatoriow, zielonych szkdl, do 18 roku zycia, a jezeli dzieci pobieraja nauke, to do jej
ukoficzenia, jednak nie dtuzej niz do ukoniczenia 25 roku zycia.

8) ustala sie, ze w ramach posiadanych $rodkéw ZFSS na dany rok kalendarzowy
dofinansowanie do wypoczynku (trwajacego od 5 do 14 dni kalendarzowych ) dla dzieci i
miodziezy odbywaé si¢ moze dwa razy do roku. Dofinansowanie to dotyczy réznych form
wypoczynku zimowego i letniego np.: wezaséw rodzinnych, pdéikolonii, kolonii i obozéw.
zimowisk, sanatoridw itp.

a) wypoczynek ten moze by¢ roéwniez potaczony np. z nauka lub rehabilitacja.

b) warunkiem uzyskania tego dofinansowania jest ztozenie wniosku o przyznanie $wiadczenia
socjalnego z dofinansowaniem — zgodnie z zal. nr 5 do Regulaminu ZFSS. Nadmienia sie, ze
termin ztozenia tego wniosku w przypadku ferii zimowych moze nastapi¢ do 7 dni przed jego
rozZpoczeciem.

2. Pracownikowi korzystajacemu z wypoczynku dla dziecka do 14 dni kalendarzowych (zgodnie z
tabela — zal. nr 3) dofinansowanie odbywa si¢ w nastepujacy sposob:
a) swiadczenie z tytulu zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy do lat 18 wyplacane
jest gdy spetnione zostana lacznie nastgpujace warunki:
b) dziecko uczestniczylo w zorganizowanym - przez podmioty uprawnione do prowadzenia
dziatalnosci w tym zakresie - wypoczynku w danym rok kalendarzowym;
¢) do Sekretariatu Szkoly po zakonczeniu wypoczynku, dostarczona zostanie imienna faktura
( lub rachunek ) potwierdzajaca zakwaterowanie i calodzienne wyzywienie uczestnika
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wypoczynku zorganizowanego. Dopuszcza si¢ przyjmowanie kilku faktur dotyczacych tego
samego wypoczynku w przypadku gdy zakwaterowanie i wyzywienie odbywaja si¢ u innych
podmiotdw.

d) w przypadku faktur wystawionych poza terenem kraju. do celéw rozliczeniowych,
obowiazuje przelicznik walutowy z dnia wystawienia faktury. podany w tabeli kursow srednich
walut obcych (tabele oglasza NBP). Nalezy dolaczy¢ thumaczenie faktur na jezyk polski przez
osoby do tego uprawnione,

3. Do w/w wypoczynku nie kwalifikuja sie wycieczki szkolne.

4. Dofinansowanie do paczek $wiateczno — mikolajkowych dla dzieci (za dziecko uznaje sie
kazda osobe do 18 roku zycia-wedlug roku kalendarzowego) nie moze przekroczyé 7% kwoty
minimalnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu 31 grudnia roku poprzedzajacego
przyznanie swiadczenia.

5. Dofinansowanie do krajowych i zagranicznych wycieczek krajoznawczo-turystyeznych
organizowanych lub zakupionych przez pracodawce, trwajacych maksymalnie do 7 dni
kalendarzowych odbywa si¢ w nastepujacy sposéb:

1) wycieczki, o ktérych mowa, moga by¢ dofinansowane przez szkole jeden raz w roku dla
jednego uprawnionego w wysokosci zroznicowanej, uzaleznionej od kosztu wycieczki i statusu
materialnego osoby uprawnionej ( wedlug stawek okre$lonych w tabeli — zal mr 3 do
Regulaminu ).

2) dofinansowanie przyznawane jest na podstawie wybranej oferty wycieczki i listy zbiorczej
wszystkich uczestnikow,

3) 1los¢ os6b uprawnionych i uczestniczacych w wycieczce wynosi minimum 20 oséb.

4) dofinansowanie do wycieczek krajowych lub zagranicznych organizowanych przez innego
organizatora ( max do 7 dni kalendarzowych ) jest przyznawane na podstawie wniosku
stanowiacego zal nr 3 do Regulaminu ZFSS,

a) wniosek nalezy dostarczy¢ najpdzniej 5 dni po wycieczee wraz z rachunkiem lub faktura
VAT potwierdzajaca poniesiony wydatek.

b) wysokos¢ dofinansowania do wycieczek krajowych i zagranicznych, ktorych organizatorem
nie jest Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 w Ostrowcu Swietokrzyskim, wynosi max 1.000,00
zL. i odbywa sie na podstawie zal nr 3 do Regulaminu ZFSS.

6. W ramach dziatalnosei kulturalno-oswiatowej 1 sportowo — rekreacyjnej dofinansowanie moze
dotyczy¢: doptat do biletéw (karnetéw) wstepu: do kin, teatréw, muzedw, wystepow
estradowych, koncertow. imprez sportowych, turystycznych, rekreacyjnych. (festyny). biletéw
(karnetoéw) wstepu na basen, silownie, itp.- zakupionych przez Pracodawce.

7. Zasady 1 wysokos¢ dofinansowania $wiadczen wymienionych w pkt 6 ustala sie zgodnie z
tabelg z zal. nr 3 do Regulaminu ZFSS, a czestotliwosé korzystania ze §wiadezefi w ramach tej
dziatalnosci, zalezy od decyzji Pracodawcy (uzgodnionej z czlonkami Komisji Socjalnej) i
posiadanych srodkéw pienieznych zaplanowanych na te dziatalnosé¢ na dany rok.

8. Udzial w roznego rodzaju imprezach integracyjnych organizowanych przez Pracodawce oraz
jednodniowych wycieczek integracyjnych jest sfinansowania ze srodkéw ZFSS w 100 %.

9. W przypadku wycieczki integracyjnej trwajacej maksimum 3 dni kalendarzowe, polaczonej z
noclegami oraz biletami wstepu odbywa sie w nastepujacy sposob:

a) 1los¢ osob uczestniczacych w w/w wydarzeniu wynosi minimum 20 0séb,

b) koszt przejazdu oraz koszt positkéw jest sfinansowana dla oséb uprawnionych w 100 %,

c) koszt zakwaterowania 1 biletow wstgpu jest dofinansowana uprawnionym zgodnie z tabelg
stanowige zal. nr 3 do Regulaminu ZFSS.

10. Pomoc finansowa osobom uprawnionym udzielana jest w formie zapomog:

1) socjalnych — przeznaczonych w zwiazku z zaspokojeniem podstawowych potrzeb zyciowych
0s0b, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz dla tych ktére poniosty znaczacy
wydatek na uzasadniony i niezbedny do zycia cel. Do wniosku dotacza sie dokumenty
potwierdzajace wydatek, min: faktury VAT.
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a) dofinansowanie do zapomdg socjalnych odbywa si¢ na podstawie tabeli stanowiacej zal. nr 4
do Regulaminu ZFSS.

2) losowych - przeznaczonych na wsparcie 0séb dotknietych nieszcze$liwym zdarzeniem
losowym, powodujgcym czasowe istotne obnizenie poziomu zycia:

a) zapomogi udzielanej w zwiazku z wydatkami poniesionymi na dtugotrwalg lub nagla chorobe,
b) zapomogi udzielanej z powodu nieszczesliwego zdarzenia losowego ( w tym s$mierci czlonka
rodziny — kserokopia odpisu skréconego aktu zgonu ).

3) zapomogi zdrowotne udzielane sa w Urzedzie Miasta w Ostrowcu Swietokrzyskim w
Wydziale Edukacji i Spraw Spolecznych.

4)Wnioski nalezy skladaé¢ w PSP nr 3 w nieprzekraczalnym terminie trzech miesiecy od
zdarzenia losowego.

5)Wniosek o zapomoge ( zal_nr 6 i 7 do Regulaminu ZFSS ) moze zlozyé osoba uprawniona do
swiadczen, a takze - w jej imieniu i za jej wiedza - organizacja zwiazkowa, przelozony lub
opiekun prawny.

6) Do wniosku o zapomoge dolacza si¢ dokumenty potwierdzajace trudna sytuacje zyciowa i
materialng, Swiadczace o zdarzeniu losowym albo dlugotrwalej chorobie, potwierdzenie
poniesionych kosztdw, akt zgonu itp.

§2

Swiadczenia socjalne przyznawane sg w pierwszej kolejnosci osobom uprawnionym o niskim
dochodzie na osobg w rodzinie.

§3

1. Wysokos¢ doptaty z Funduszu do réznych $wiadczen socjalnych (wezasy organizowane we
wlasnym zakresie, kolonie, obozy, zimowiska, sanatorium i inne) okresla zaf, nr 3. Zawiera on
zrdznicowana wysoko$¢ doplaty, uzalezniong od kryteriow socjalnych.
2. W szezegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor na wniosek Komisji moze wyrazié
zgode na odstepstwo od tej zasady wobec 0s6b objetych szezegbdlnymi preferencjami socjalnymi.
3. Za osoby objgte szczegolnymi preferencjami socjalnymi uwaza sie:

a) samotnie wychowujace dzieci: wdowa, wdowiec, rozwodka, rozwodnik, kawaler, panna,

b) posiadajace wielodzietne rodziny (powyzej trojga dzieci ),

¢) posiadajace dzieci, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja specjalnej opieki i leczenia,

d) wychowujace dzieci calkowicie osierocone.

) osoby. ktorych dochdd na czlonka rodziny nie przekracza 50% aktualnego minimalnego
wynagrodzenia.

§4
W razie stwierdzenia, ze osoba uprawniona przedlozyla sfalszowany dokument lub

spozytkowala przyznana pomoc na inne cele, traci ona prawo do otrzymywania $wiadczer przez
kolejne dwa lata lub zwrotu niestusznie pobranego swiadczenia.

ROZDZIAL IV

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

§1

Osobami uprawnionymi do $wiadczen socjalnych sa:
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1. Pracownicy zatrudnieni na podstawie mianowania, umowy o pracg, bez wzgledu na
wymiar czasu pracy i staz pracy, z wylaczeniem pracownikéw przebywajacych na
urlopach bezptatnych dhuzszych niz 30 dni oraz ich dzieci.

2. Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych, zdrowotnych, w stanie
nieczynnym oraz ich dzieci.

3. Emeryci 1 rencisci-byli pracownicy, dla ktorych szkota byla ostatnim miejscem pracy,
poprzedzajacym pobieranie swiadczenia emerytalnego lub rentowego. o ile nie przeszli
na rente lub emeryture wspoimatzonka z innego zakladu pracy.

4. Emeryci i rencisci-byli pracownicy, dla ktorych zlikwidowane gimnazjum byto ostatnim
miejscem pracy. W takim przypadku, gdy organ prowadzacy wyznaczy nasza szkote do
wyliczenia odpisu na ZFSS dla tych 0séb.

Czlonkami rodzin oséb uprawnionych, ktére sa objete dofinansowanie z ZFSS w PSP nr 3 sa:

1. Pozostajgce na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne. przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej w wieku do 18 lat, a jezeli pobieraja nauke .
do czasu jej ukonczenia, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, o ile nadal
pozostaja na wylacznym utrzymaniu oséb uprawnionych 1 nie uzyskua stalych
dochodéw wiasnych w formie zarobkowej - niezaleznie od pobierania lub niepopierania
zasitku rodzinnego oraz nie zawarty zwigzku matzenskiego.

2. Dzieci uczace si¢ w systemie dziennym - dofinansowanie na podstawie numeru
legitymacji szkolnej/studenckiej osoby ubiegajacej si¢ o dofinansowanie $wiadczenia
(np. obozy, wczasy).

ROZDZIAL V

Zasady i warunki przvznawania swiadczen socjalnvch

§1

1. Przyznawanie $wiadczen socjalnych oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia sie od
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osdb uprawnionych do korzystania z pomocy
Funduszu.

2. Swiadezenia socjalne finansowane z Funduszu sa uznaniowa forma pomocy osobom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji. o ktorej mowa w p. 1 lub ponosza znaczace koszty na
uzasadniony 1 niezbedny cel, a ich wysokoé¢ i termin przyznania moze by¢ uzalezniony
réwniez od wysokosci $rodkéw pienieznych znajdujacych sie w dyspozycji Funduszu w
momencie ubiegania si¢ o $wiadczenia.

3. Wskazane w zatacznikach 3.4 do Regulaminu ZFSS Publicznej Szkoly Podstawowej nr 3
w Ostrowcu Swictokrzyskim — wysokosei §wiadezen nie sa kwotami naleznymi. lecz
stanowig maksymalna wysokos¢ przyznawanych swiadczen.

4. Uznaniowy charakter Swiadczen oznacza, ze w przypadku odmowy przyznania
$wiadczenia lub przyznanie $wiadczenia w nizszej wysokosci. od maksymalnych
okreslonych w tabeli za/. 3 i 4 do Regulaminu, osoba uprawniona nie moze dochodzié
z tego tytulu zadnych roszczen.

5. Odmowa przyznania swiadczenia lub przyznanie go w nizszej wysokosci nie wymaga od
pracodawey dodatkowego pisemnego Iub ustnego uzasadnienia.

6. Niekorzystanie z Funduszu nie daje osobie uprawnionej podstaw do zadania
Jjakiegokolwiek ekwiwalentu lub objecia osoby uprawnionej dzialalnoscia socjalna
finansowana z Funduszu.

7. Podstawe do obliczenia $wiadczen stanowi sdredni miesieczny dochod brutto
pomniejszony o koszty uzyskania dochodu przypadajacy na osobg w rodzinie, uzyskany w
roku podatkowym poprzedzajacym zlozenie o§wiadczenia, wykazany w o$wiadczeniu
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osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS. - zal_nr 2 — o$wiadczenie uzupeinione jest
kopia zeznania podatkowego za poprzedni rok.

Dochodem przyjmowanym do ustalenia sytuacji materialnej osoby uprawnionej,
ublegajgcej sig o Swiadezenie z Funduszu, sg taczne dochody podlegajace opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych, pochodzace ze wszystkich zrodel krajowych
i zagranicznych, uzyskiwany przez osoby utrzymujace si¢ we wspélnym gospodarstwie
domowym z wnioskodawca, zgodnie z informacja przekazywana do Urzedu Skarbowego
w zeznaniu rocznym, oraz dochody nieopodatkowane uzyskane z calego roku
kalendarzowego poprzedzajacego zlozenie os$wiadczenia o uzyskanych dochodach (np.
zaswiadczenie o dochodach z innego zaktadu pracy, decyzja PUP o wysokosci
pobieranego =zasitku, decyzja o przyznaniu emerytury, renty, zasitku, $wiadczenia
emerytalnego, ostatnia decyzja waloryzacyjna, PIT 36, PIT 37, PIT 28 lub inny, alimenty
ustalone na podstawie odcinka przekazu alimentow zasadzonych przez sad na podstawie
wyroku sadu badz oswiadczenia wnioskodawey o wysokosei otrzymywanych alimentow
itp.). W przypadku zmiany osiaganych w ciagu roku dochodéw. osoba uprawniona ma
obowiazek zlozenia ponownego oéwiadczenia o dochodach przypadajacych na czlonka
rodziny.

Dochodem na osobe w gospodarstwie domowym jest kwota wynikajaca z podzielenia
gospodarstwa domowego przez liczbe 0séb pozostajacych wtym gospodarstwie oraz
podzielenia przez 12 miesigcey.

Whnioskodawca ma obowiazek wykaza¢ faktyczna wysokos¢ wszystkich dochodéw
uzyskiwanych przez gospodarstwo domowe.

W razie watpliwoscei co do wiarygodnosci danych przedstawionych w oswiadczeniu o
dochodach, Dyrektor wraz z Komisja Socjalng ma prawo zadaé od skladajacego
oswiadczenia, dokumentéw potwierdzajacych te dane (np. zaswiadczenie o dochodach
pracownika zinnego zakladu pracy, dochodach wspoéimatzonka, dziecka lub innego
czlonka rodziny uprawnionego do korzystania z Funduszu, zaswiadczenie o uczeszczaniu
dziecka do szkoly, decyzje PUP o wysokosci pobieranego zasitku dla bezrobotnych lub o
przyznaniu statusu bezrobotnego bez prawa do zasitku, decyzje o przyznaniu emerytury,
renty lub zasitku-$wiadczenia przedemerytalnego wraz z ostatnig decyzja waloryzacying).
Pracodawca ma prawo rowniez zada¢ zaswiadczenia o dochodach wystawionego przez
Urzad Skarbowy za poprzedni rok kalendarzowy. W przypadku zlozenia dokumentu PIT
w celu zweryfikowania wiarygodnosci danych przedstawionych w os$wiadczeniu o
dochodach za poprzedni rok kalendarzowy Komisja ZFSS gromadzi je tylko do wgladu
poswiadczajac parafka wiarygodnos¢ sprawdzanych dochodow.

Wszystkie osoby zamierzajgce skorzystaé¢ w danym roku kalendarzowym z ulgowych
$wiadcezen finansowanych z Funduszu powinny zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie
do 10 maja kazdego roku w Sekretariacie Szkoly oSwiadczenie o sytuacji Zyciowej,
rodzinnej i materialnej.

. Osoba, ktéra nie zlozyla wyzej wymienionego o$wiadczenia lub zlozyla je po terminie,

nie bedzie mogla w calym danym roku kalendarzowym korzysta¢ z ulgowych $wiadczen
finansowanych z Funduszu.

W przypadku odmowy przedstawienia dokumentow potwierdzajacych dochdd czlonkow
rodziny, jak roéwniez nie uwzglednienia dochodéw wspélmatzonka przyznaje si¢
$wiadczenie z najnizszego progu ( V) tabeli — zal. nr 3 Regulaminu ZFSS.

Osoby zatrudnione w trakcie roku szkolnego tj. po 1 wrzesnia, informacje wymieniona
w ust. 12 skladaja w terminie do dwdch miesiecy od daty zatrudnienia.

Do 10 maja danego roku Swiadczenia s3 przyznawane w oparciu o ztozona informacje z
roku poprzedniego. chyba ze uprawniony ztozy wezesniej nowa informacje.
Niekorzystanie z Funduszu nie daje osobie uprawnionej podstaw do zadania
Jjakiegokolwiek ekwiwalentu lub objecia osoby uprawnionej dziatalnoscia socjalng
finansowang z Funduszu.
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§2

1. Osoba uprawniona. ktérej nie przyznano $wiadczenia z Funduszu, jezeli naruszone zostaty
postanowienia Regulaminu, moze wystapi¢ do Dyrektora Szkoly z umotywowanym wnioskiem
0 ponowne rozpatrzenie okreslonego podania o przyznanie $wiadczenia z Funduszu.

2. Z takim samym wnioskiem moze wystapi¢ kazda osoba uprawniona, ktora uwaza, ze
Swiadczenie w ramach dzialalnosci socjalnej zostalo przyznane niestusznie 1inarusza
postanomema Regulaminu.

3. Warunkiem rozpatrzema wniosku, o ktérym mowa w ust.1 i 2 jest:

a) okreslenie imienia i nazwiska osoby wystepujacej z wnioskiem,

b) okreslenie imienia i nazwiska osoby korzystajacej z Funduszu, ktérej dotyczy wniosek.

¢) wskazanie $wiadczenia bedacego przedmiotem wniosku.

d) wskazanie konkretnego postanowienia Regulaminu, ktére zostalo naruszone, wraz
Z uzasadnieniem,

) w razie odmownego zalatwienia wniosku nalezy poda¢ osobie uprawnionej przyczyny
odmowy na pismie. Osoba ta w terminie 14 dni od otrzymania powiadomienia moze wystapi¢ z
pisemnym wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

4. Dyrektor rozpatruje wniosek w terminie nie dluzszym niz 7 dni.

5. Kazdy rodzaj $wiadezenia badZ pomocy z Funduszu musi by¢ poprzedzony kompletnym
wnioskiem osoby uprawnionej, z wyjatkiem $wiadczenia urlopowego nauczycieli.

6. Kwalifikacji wnioskéw dokonuje Komisja Socjalna, a o przyznaniu osobom uprawnionym
swiadezen decyduje Dyrektor.

7. Osobie uprawnionej nie przyshuguje prawo odwotlania sie do sadu lub organu nadzorujacego
szkote, z wyjatkiem ..$wiadczenia urlopowego™ dla nauczycieli.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor i Komisja Socjalna lub Zwiazki
Zawodowe moga z wlasnej inicjatywy wystapi¢ o przyznanie osobie uprawnionej pomocy
finansowej z ZFSS

ROZDZIAL VI
Pomoc na cele mieszkaniowe

§ 1

1. Pomoc zwrotna na cele mieszkaniowe (pozyczka) moze byé udzielona zgodnie z zaf. nr 8 do
Regulaminu ZFSS.

a) do 7.000,00 zi. — na remont i modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego.

b) do 8.000,00 zl. — na rozbudowe domu jednorodzinnego.

¢) do 9.000.00 zt. — na pokrycie kosztéw wykupu lokalu mieszkalnego na wlasnosé. pokrycie
kosztow budowy lub zakupu domu jednorodzinnego.
2. Pozyczki mieszkaniowe sa udzielane jako pozyczki zw rotne pracownikom. ktérzy
przepracowali w Publicznej Szkole Podstawowej nr 3 w Ostrowcu Sw. co najmniej 1 rok i sa
zatrudnieni na czas nieokreslony.
3. Wnioski o pozyczki rozpatrywane sa w kolejnosci wptywu. W przypadku ograniczonych
srodkéw Funduszu Mieszkaniowego, pozyczki beda udzielane w pierwszej kolejnosci
uprawnionym osobom. ktére ubiegaja si¢ o pozyczke na dany cel po raz pierwszy. z
uwzglednieniem sytuacji mieszkaniowej i materialnej ubiegajacego sie.
4. Z pozyczki , o ktorej mowa w p. 1. mozna skorzystaé po przedlozeniu niezbednych
dokumentow poswiadczajacych poniesione wydatki (np. zaswiadczenie z banku o wysokosci
kredytu, pozwolenie na budowe, przebudowe, rozbudowe, zatwierdzony kosztorys i inne).
Dokumenty te sa wystawione na osobe uprawniona.
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5. Z pozyczki , o ktérej mowa w p. 1 b, ¢ mozna skorzysta¢ jeden raz w czasie trwania umowy
0 prace.

6. Warunkiem przyznania pomocy zwrotne] ( pozyczki ) jest catkowita sptata poprzednio
uzyskanej pozyczki,

7. Ustala si¢ termin splaty pozyczki mieszkaniowej w ciggu 36 miesigey w réwnomiernych
miesigcznych ratach z oprocentowaniem w wysokosci 3% od malejacego zadluzenia wedlug
planu splaty pozyczki.

8. Oprocentowanie sptacane jest w ciagu catego okresu splaty pozyczki.

9. Splata pozyczki rozpoczyna sie w miesiacu nastepujacym po miesiacu, w ktorym pozyczka
zostala udzielona w réwnomiernych ratach. Kazda rata pozyczki sklada si¢ z czesci kapitatowej 1
czesel odsetkowej — liczonej od zmniejszajacego si¢ zadiuzenia.

10. Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe sktada wniosek
wraz z umowa — w dwoch egzemplarzach w sekretariacie szkoty (wzor — zal. nr 9 i 10 do
Regulaminu ZFSS).

1. Pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe wymaga poreczenia co najmniej dwoch
poreczycieli — pracownikéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 w  Ostrowcu Sw.
zatrudnionych na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony. Wzér umowy pozyczki
zwrotnej na cele mieszkaniowe stanowi (zal. nr 10 Regulaminu)

12. Pozyczkobiorca moze by¢ dwa razy poreczycielem w tym samym okresie, w ktérym splaca
zaciagnigta pozyczke z Funduszu.

13. Niesplacona pomoc zwrotna (pozyczka) na cele mieszkaniowe udzielona ze srodkow
Funduszu podlega natychmiastowej sptacie wraz z odsetkami w przypadku:

a) porzucenia pracy przez pracownika.

b) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 42 Kodeksu Pracy. W
pozostatych przypadkach rozwiazania umowy o prace, splata pozyczki nastgpuje w terminach i
ratach okreslonych w umowie,

¢) wykorzystanie pozyczki niezgodnie z jej przeznaczeniem.

14. W przypadku. gdy pracownik rozwiazal stosunek pracy w zwiazku z przejsciem na
emeryture lub rente oraz gdy zostal przeniesiony do innego zakltadu pracy w przyczyn
organizacyjnych, niezaleznych od niego. niesplacona czg$¢ pozyczki podlega splacie na
warunkach okreslonych w umowie pozyczki.

15. W razie zaprzestania splat pozyezki przez pozyczkobiorce zobowigzania splat przenosi sig
solidarnie na poreczycieli.

16. Pozyczka nie splacona przez zmarlego pozyczkobiorcg nie podlega splacaniu przez
poreczycieli. Pozostatej kwoty zadluzenia dochodzic sig bedzie u spadkobiercy zmarlego.

§2

1. Zwrotne pozyczki mieszkaniowe moga by¢ udzielane emerytom lub rencistom nie czgsciej niz
raz na dwa lata pod warunkiem calkowitej splaty poprzednio zaciggniete] pozyczki.

2. Wysoko$¢ pozyezki wynosi maksymalnie 3.000,00 zlotych.

3. Ustala sie termin splaty pozyczki - w ciggu 24 miesiecy w rownomiernych miesigcznych
ratach z oprocentowaniem w stosunku rocznym w wysokosci 3% od malejacego zadluzenia
wedlug planu splaty pozyczki.

4. Oprocentowanie splacane jest w ciagu calego okresu splaty pozyczki.

5. Splata pozyczki rozpoczyna sie w miesigeu nastepujgcym po miesigeu, w ktérym pozyczka
zostata udzielona w rownomiernych ratach. Kazda rata pozyczki skiada sie z czgsei kapitalowej i
czesei odsetkowej — liczonej od zmniejszajacego sie zadtuzenia.

6. Pozyczkobiorca bedacy emerytem lub rencista zobowiazany jest wplaca¢ nalezne raty
pozyczki w kasie szkoly — w sekretariacie , w ustalonych terminach lub na rachunek bankowy
ZFSS.
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1) Rate pozyczki uwaza si¢ za splacong w chwili wplywu srodkéw na rachunek bankowy
ZFSS lub w chwili dokonania wplaty w Kasie Szkoly.

2) W przypadku opdznienia pozyczkobiorcy ze splata miesigcznej raty pozyczki szkola ma
prawo nalicza¢ odsetki ustawowe za kazdy dzien opoznienia.

3) W przypadku opdznienia pozyczkobiorey ze splata pozyczki za 3 pelne okresy platnosci,
poreczyciele jako solidarni odpowiedzialni pokrywaja nalezna kwote pozyczki wraz z
odsetkami po uprzednim wezwaniu.

4) W sytuacji, gdy pozyczkobiorca zalega ze splata pozyczki nastepuje wystawienie
wezwania do zaplaty zaleglosci. Jezeli pozyczkobiorca w ciagu 30 dni od daty
wystawienia wezwania do zaplaty nie ureguluje zaleglych rat, nastapi wystawienie
wezwania do zaplaty dla porgczycieli.

5) Rata splaty pozyczki musi nastapié w ciggu miesiaca zgodnie z harmonogramem jecj
splaty.

6) W przypadku nie wywiazywania si¢ pozyczkobiorcy ze splatami rat pozyczki zgodnie z
harmonogramem — udzielenie kolejnej pozyczki na cele mieszkaniowe jest niemozliwe.

§3

1. Wnioski o udzielenie zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe rozpatrywane sa dwa razy w
ciagu roku. Istnieje mozliwos¢ przyznania pozyczki za zgoda Pracodawcy w innym ( trzecim )
terminie w ciagu roku.
2. Whnioski o przyznanie zwrotnej pozyczki mieszkaniowej sa rozpatrywane w ramach
posiadanych srodkéw.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§1

1. Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na ulgowe $wiadczenia socjalne w pierwszej kolejnosci
uwzgledniane bgda priorytety uwzglednione w Regulaminie i wnioski osob. ktére z takich
$wiadczen nie korzystaly w poprzednim roku.

2. Postanowienia Regulaminu podlegaja udostepnieniu osobom uprawnionym do korzystania z
Funduszu niezwlocznie po jego podpisaniu lub zatwierdzeniu na stronie internetowej Publicznej
Szkoly Podstawowe] nr 3 w Ostrowcu Swictokrzyskim: www.psp3.ostrowiec.pl w zakladce
szkola. w wierszu Fundusz Socjalny.

3. Za przestrzeganie niniejszego Regulaminu odpowiedzialne sa wszystkie osoby uprawnione
(pracownicy, emeryci, rencisci Publicznej Szkoly Podstawowej nr 3w  Ostrowcu
Swietokrzyskim) korzystajace ze swiadczen Funduszu.

4. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu maja zastosowanie
powszechnie obowiazujace zasady i przepisy prawne.

5. Zmiany w treéci Regulaminu ZFSS wprowadza sie kazdorazowo aneksem.

6. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania na podstawie Zarzadzenia Dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej nr 3 w Ostrowcu Swictokrzyskim Nr 6/2024 z dnia
26 wrzesnia 2024 r. z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2024 r.

7. Regulamin ZFSS z dnia 26.05.2017 r. wraz z aneksami: 1/2017 z dn. 16.11.2017 r., 1/2021 z
dn. 23.11.2021 r., 1/2023 z dn. 31.05.2023 r. 1/2024 z dn. 03.06.2024 r. przestaja obowigzywac
0d 01.09.2024 r.

8. Wszystkie dokumenty dostarczone ( a nie wystawione ) do Komisji ZFSS po 1 wrzesnia 2024
r. sg rozpatrywane zgodnie z postanowieniami nowego Regulaminu ZFSS obowiazujacego od
01.09.2024 r.
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9. Wzory wnioskéw o udzielenie §wiadezen z Funduszu, uméw o pomoc zwrotna (pozyczke) na
cele mieszkaniowe, oswiadczen o wysokosci osigganych dochoddéw oraz inne zalaczniki do
Regulaminu:
1) Roczny Plan Dochodow i Wydatkdw na biezacy rok kalendarzowy — zal. nr 1.
2) Oswiadczenie o wysokosci uzyskanych dochodow - zal. nr 2.
3) Tabela wysokosci $wiadezen finansowanych z ZFSS i doptat do tych $wiadczen — zal. nr
4) Tabela przedstawiajaca wysokos¢ zapomog losowych, socjalnych - zal. nr 4.
5) Wniosek o przyznanie $wiadczenia socjalnego : (wczasy, sanatoria, kolonie, obozy,
zielona szkola, wycieczki, itd. ) - zal. nr 5.
6) Wniosek o przyznanie $wiadczenia socjalnego (zapomoga losowa) — zal. nr 6
7) Wniosek o przyznanie §wiadczenia socjalnego (zapomoga socjalna) — zal. nr 7
8) Maksymalna kwota pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe — zal. nr 8,
9) Wniosek o przyznanie pomocy zwrotnej — pozyczka na cele mieszkaniowe — zal. nr 9
10) Umowa o przyznanie pozyczki zwrotnej z ZFSS na cele mieszkaniowe — zat. nr 10
11)Karta ewidencji osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS —zat. nr 11
12) Upowaznienie do odbioru $wiadczenia z ZFSS przy PSP nr 3 w Ostroweu Sw. — zal. nr
12,

Stosownie do art. 8 ust. 2 i art. 27 ust.1 Ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o Zwiazkach
Zawodowych ( t. j. Dz. U. z 2022 r.. poz. 854 ), Regulamin zostal uzgodniony z Zakladowymi
Organizaciami  Zwiazkowymi dziatajacymi w Publicznej Szkole Podstawowej nr 3
w Ostroweu Swigtokrzyskim.

(R0l a ey
Ygriusz Szozeroinsai

mar Vid

Uzgodniono w dniu 26 wrzesnia 2024 r.

Osoby reprezentujace Zwiazki Zawodowe:

e Ewa Malec — Prezes Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Ostrowcu

Swietokrzyskim
TWIAZEK NAUCIYCIELSTWA POLSKIEGD ¢ snpz1A
; 7ADTAD ODDZIALY el e
. ;,.—.l..l.nr.' ﬁDu?. CLéLL\

o B I Bl W o

o Agata Adamek — Przewodniczgca Miedzyzakiadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ
Solidarnos¢ Pracownikéw Osdwiaty i Wychowania w Ostroweu Swietokrzyskim
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Zalacznik nr 1

ROCZNY PLAN DOCHODOW I WYDATKOW ZFSS
w Publicznej Szkole Podstawowej nr 3 w Ostroweu Swigtokrzyskim

LB

WYSZCZEGOLNIENIE
DOCHODOW I WYDATKOW

Planowane

wydatki na
poprzedni
...... rok

Wykonanie
z
poprzedniego
..... roku z
ostatecznym
przeliczeniem
odpisu

Planowane
wydatki na
biezacy
veeeene TOK

DOCHODY

Stan konta bankowego na poczatek roku

Odpis obowiazkowy i uznaniowy nauczycieli

Odpis obowiazkowy i uznaniowy pracownikéw
administracyjno-obstugowych.

Odpis uznaniowy dla emerytéw i rencistéw

Odsetki bankowe na koncie ZFSS

(e (W b | =

Odsetki bankowe od pozyczki ZFM,

Ogdlem dochody

II

WYDATKI

Swiadczenie urlopowe n-li art. 53 KN

[ ]

Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego i
organizowanego we wlasnym zakresie ( wczasy,
sanatoria )

[#%]

Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego i
organizowanego we wiasnym zakresie ( wycieczki )

Dofinansowanie do wypoczynku organizowanego we
wlasnym zakresie - "wczasy pod grusza"

h |

Pomoc finansowa - zapomogi

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mlodziezy

~1 |

Imprezy integracyjne.

=}

Pomoc finansowa w zwiazku ze zwigkszonymi
wydatkami w okresie Swiat.

o

Spiata pozyczki ZFM

10

Dzialalnos¢ kulturalno-o$wiatowa i sportowo-
rekreacyjna

Ogélem wydatki

1T

Stan konta bankowego na koniec roku (I1-1T)

Moaebivss

P
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Zalaeznik 2

(imie i nazwisko wnioskodawcy) (data )

(adres zamieszkania)

T T T T T P

(miejsce pracy, emeryt, rencista) i}
OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH
DOCHODACH w ........ roku
Os$wiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sklada sie z nastepujacych oséb:

L s B S A e B RSB

Za czlonkéw rodziny uwaza sie wnioskodawce, wspéimatzonka oraz dzieci (w wieku do 18 lat lub
do czasu ukoriczenia nauki w szkole, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 lat — mogg uzyskiwac
dochody wiasne w formie zarobkowej ale wtedy dochody te uwzglednia sie do wspdlnego gospodarsiwa
domowego ) wspdlnie zamieszkujgeych z wnioskodawceq i prowadzgcych z nim wspolne gospodarstwo

domowe.
Oswiadczam, ze dochody moje i wymienionych kolejno czionkéw gospodarstwa domowego skladajg sie
z
Przychod — koszty
L.p. Miejsce pracy lub nauki Zrédlo dochodu** uzyskama-
przychodu=
dochad
]
2
3
4
5

**Nalezy podaé wszystkie dochody ( w tvm np. umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenie albo innej umowy o
Swiadczenie ustug, alimenty, dochody ze Srodkdéw UE. po odliczeniu kosztow wuzyskanmia, inne dochody nie
opodathowane w Polsce, itd. ) wszystkich czionkdw rodziny,

Oswiadczenie o wysokosci dochodéw

Oswiadczam, ze miesigczny dochdd na czlonka rodziny uzyskany w poprzednim roku kalendarzowym,
wynosit:

I zi

(dochéd roczmy : 12 m-ey : ilo$é os6b w rodzinie)

Rezygnacija z deklaracji dochodéw*

Rezygnuje z mozliwoéci zlozenia deklaracji - dokumentacji PIT o wysokoéei dochodéw i prosze o przyznanie §wiadczenia w wysokodci
odpowiadajacej najniZszej grupie zaszeregowania pod wzgledem dochoddw.

Whaioskedawea moze nie sklada¢ dokumentacyi PIT o przychodach. W takim proypadku bedzie proyznana nafnizsza kwota dofinansowania.

Za podanie danych niezgodnych : rzeczywistosciq wnioskodawea zostanie pozbawiony prawa do korgystania z Zokladowego Funduszi
Swiadczen Socjalnych na okres 2 lat.

Oswiadezenie budzgce uzasadnione watpliwo$ci co do podanej wysokoscl dochodu przypadajgcego na jedng osobe w rodzinie mogg podlegac
weryfikacji.

Prawdziwo$é¢ wyzZej przedstawionyeh danych (w fym dochodu na jednego czlonka rodziny) potwierdzam wlasnorgczaym podpisem,
Swiadoma/y odpowiedzialnosci regulaminowej i karnej — art. 233, §1KK ( ustawa - Dz. U. z 1997 r. or 88, poz. 553 — t. j. Dz.U. 22024 r.
poz. 17), ktéry za skladanie nieprawdziwych zeznaii lub zatajenie prawdy przewiduje kare pozbawienia wolnoéci do 3 lar.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
*niepotrzebne skreslic
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Tabela wysokosci Swiadezen finansowanych z ZF $S
: i doplat do tych §wiadczen
owes 2 Maksymalna wysokos§¢ doplat do swiadczen wyplacanych z Funduszu
w zaleznoSci od rodzaju Swiadczenia.

Zalagcznik nr 3

Wezasy Dzialalnos¢
zorganizowane L kulturalno-
przez podmioty Woskynick descr. oswiatowa,
rowadzge i ~ZugMtzossy rekreacyjno-
L 5 _c : przez podmioty _ : Yr Wysokosé
= dzialalnosé w ym sportowa w tym 3 5
o i Lresici prowadzace sk $wiadczen
_g Dochéd = “),I . dzialalnos¢ w tym g : blerisdony narzecz
organizowanc we AL anatorium organizowane SN
g na osobe P o zakresie, L] zNFZ s sile PSP udzielania
© | wrodzinie WHERpnEEioamS kolonie, obozy przez s; o' pomocy
‘g} (w z&otych ) wcgj: ol (letnie i zimowe), \?;ci:cr;ii rzeczowej lub
A Ao _p zielone szkoly, oraz s pienigznej w
grusza’, Wezasy o organizowane e
> organizowany we : okresic Swigt
profilaktyczno — winsnyin zakrtsic przez innego
lecznicze. ; organizatora niz
sanatorium - e PSPnr3
( nie 2z NFZ)
I | d03.500,00 | do65% Y 65% 3 70% © 85% 29 100% %7
S01L & ]
I | G200 | dos59% D 55%3) 60% 9 83% 24 | 90%57
d 4.501,00
I | 5600000 | do50%D 50% 50% 9 81% 24 | 80%57
d 6.001.00
IV | 4750000 | 9045% D 45% 9 40% © 79% 249 | 70%57)
V| T | do40%?® 40% 30% 9 77%D9 | 60%%7

) Maksymalna kwota (100%) dofinansowania do wypoczynku krajowego i zagranicznego dla

pracownikéw, emerytéw i rencistoéw wynesi 3.000,00 zi.

2 Maksymalna kwota (100%) dofinansowania do wycieczki krajowej i zagranicznej ( ktdrej
organizatorem nie jest PSP nr 3 ) dla pracownikéw, dzieci pracownikdw, emerytow i rencistow

wynosi 1.000,00 zl.
3) Wartosci rachunku, faktury VAT nie moze przekroczy¢ 3.000,00 z1.
4 Ustalonego kosztu calkowitego imprezy, wycieczki ( gdy organizatorem jest PSP nr 3 ).
5) Ustalonej kwoty, przeznaczonej na pomoc osobom uprawnionym wynesi 1.000,00 zi.

6 Wartosci rachunku, faktury VAT nie moze przekroczy¢ 600,00 zl.
7 Kwota nie moze przekroczy¢ 7% minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu 31
grudnia roku poprzedzajacego przyznanie swiadczenia.

Uwaga!

e W przypadku duzego zainteresowania okreslonym rodzajem $wiadczenia maksymalne wskazniki

doptat okreslone powyzej, moga ulec zmniejszeniu.
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Zalacznik nr 4

Tabela przedstawiajaca wysoko$é
zapomdg losowych, socjalnych (w tym dla poratowania zdrowia)
dla os6b uprawnionych.

Prog Sredni dochéd brutto Wysokosé Wysokosé
dochodu na 1 osobeg zapomogi socjalnej | zapomogi losowej
I do 3.000,00 z. do 1.300.00 zi do 1.600.00 zi
11 od 3.001,00 zt — do 4.000,00 zt do 1.250,00 zt do 1.500,00 zt
I11 od 4.001.00 zt — do 5.000,00 zi do 1.200,00 z do 1.400,00 zt
IV od 5.001,00 zt — do 6.000,00 zt do 1.150,00 zt do 1.300,00 zt
v od 7.001,00 zt i wiecej do 1.000.00 zt do 1.200,00 zt
Uwaga:

1. W przypadku zapomég losowych (np.: Smierc, powddz, pozar, kradziez, zalanie, wypadek,
itp. wartosé pomocy moze byé zwigkszona w szczegélnie uzasadnionych przypadkach.

2. Decyzje w indywidualnych sprawach podejmuje Dyrektor w uzgodnieniu z Komisjg
Socjalng.

17
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Zalacznik nr 5

WNIOSEK

o przyznanie §wiadczenia socjalnego z dofinansowaniem z ZFSS

miejsce pracy, emeryt, rencista®
I. Prosze o dofinansowanie do:

1) indywidualnego wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie ( tzw. wezasy pod grusza) dla
pracownikow oraz emerytoéw i rencistéw ( raz na dwa lata )

2) pobviu na wezasach krajowych/zagranicznych® zorganizowanych przez podmioty prowadzace
dziafalno$¢ w tym zakresie ( np. biura podrézy ) - dotaczy¢ rachunek lub fakture VAT —od 5 dni do
14 dni kalendarzowych (dotyczy wszystkich uprawnionych),

3) pobytu na wczasach krajowych/zagranicznych*® organizowanych we wiasnym zakresie ( tzn. np.
zakwaterowanie bezposrednio w .. domu wypoczynkowym?”, agroturystyce itd. ) - dotaczy¢ rachunek
lub FA VAT — od 5 dni do 14 dni kalendarzowych (dotyczy wszystkich uprawnionych),

4) pobytu w sanatorium z NFZ (dolaczy¢ rachunek lun fakturg VAT, skierowanie ) — maksymalnie do
21 dni kalendarzowych,

S) wypoczynku letniego/zimowego™ zorganizowanego przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ w tym
zakresie dla dzieci i mlodziezy (np. kolonie, obdz, zielona szkota, zimowisko, turnus rehabilitacyjny)
maksimum do 14 dni kalendarzowych,

6) wycieczki krajowej/zagranicznej* zorganizowanej przez podmioty prowadzace dziatalnosé w tym
zakresie — maksimum 7 dni kalendarzowych. Dofinansowanie zostanie przyznane na podstawie
rachunku lub faktury VAT uwzgledniajac catkowity koszt wycieczki na jedna osobe wystawionej
indywidualnie lub zbiorowo.

7) Wezasow profilaktyczno-leczniczych ( bez NFZ ) przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ w tym
zakresie od 7 dni do 14 dni kalendarzowych.

Wybrana forma wypoczvnku to zakreélenie w/w odpowiedniego punktu dla nizej wymienionych oséb:

(pracownik — imig¢ i nazwisko, dzieci — imi¢ i nazwisko, data urodzenia, nazwa szkoly, nr legitymacji
szkolnej lub studenckiej):

18
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Terminy zlozenia wniosku:

1) 7 dni przed rozpoczynajacym si¢ wyjazdem na obdéz zimowy lub zimowisko — dotyczy dzieci i
miodziezy.

2) do 31 maja — osoby uprawnione (dotyczy pozostafych form wypoczynku: wczaséw pod grusza,
wczasOw zorganizowanych przez podmioty prowadzace dzialalnos¢ w tym zakresie oraz organizowanych
we wiasnym zakresie, dofinansowanie kolonii letnich dzieci i mlodziezy, sanatoriéw itd.).

3) na biezaco — dofinansowanie do zapomodg, sanatoridw, turnuséw rehabilitacyjnych, wycieczek
krajowych i zagranicznych oraz ,,wczaséw pod grusza™,

Niekompletny_wniosek nie bedzie rozpatrzony .

..............................................

(data i czytelny podpis wnioskodawey)

*niepotrzebne skreslié

II. Decyzja o przyznaniu lub nie przyznaniu §wiadczenia:

Na posiedzeniuwdnin .........ooooovviiiinn przyznano / nie przyznano® wnioskodawcy
dofinansowanie do wypoczynku w wysSoKOSCT .....ueiuiiiniiiiiii e zl na jedng osobe
Al s O80b, o 1gEZIIE STAAOWE KEWOTE «sociimives sivioiieis i e vevasesines is sebsvissn sasse zt
CEIWRIE.. . conerbmmm b e s e e N s e e R A e e R iy zt)
Nie przyzhano dofitansowania do SWiadezetiia ... ccivasnisssmminisssssussasninsoiasnesivasssisnsvensess ooavas

................................................................................................................................

Podpisy czlonkow Komisji:

I1I. Zatwierdzam do realizacji z ZFSS przyznane dofinansowanie w wysokosci:

...................................................

(data, podpis i pieczatka dyrektora)
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Zalgcznik nr 6

e‘- Y { \"-\ \
|%i X ‘:-%. 137]
-\ - )i
gmj WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia socjalnego z ZFSS

( migjsce pracy, emeryt. rencista¥®)

1. Zapomoga losowa

Prosze o przyznanie pomocy rzeczowej/finansowej*, z powodu:

P T T L LT T T L L e T e Lt

B T T T T T e e T T T

Do wniosku nalezy dolgezyé odpowiedni dokument: np. zaswiadczenie odpowiedniego organu,
od$wiadczenie ewentualnego $wiadka, kopie dokumentacji o wypadku losowym (oryginat do wgladu),
kopie protokotu, itp., w szczegdlnosci o leczeniu szpitalnym, stracie majatkowej (kradziezy, spaleniu
mieszkania, zalaniu, kserokopii aktu zgonu, itp.)

Termin zlozenia wniosku: 3 miesigce od zdarzenia.

Niekompletny wniosek nie bedzie rozpatrzony.

(data i czytelny podpis wnioskodawey)

*nigpotrzebne skreslié
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II. Decyzja o przyznaniu lub nie przyznaniu swiadczenia:

Nz posiedzen it WidnIB oy s cxesmme s ssssssssne s vass przyznano / nie przyznano* wnioskodawcy
swiadczenia rzeczowego/finansowego W WyYSOKOSCT ....oviii oo na jedng
oscbedla ............... asab, o faczate SENOWI KWOLE oo oo s va i sdiaiiins s ins s savia sakiapesians

L (o N7 (= A PP )
Nie przyznano dofinansowania - swiadczenia Z powodu .......ooovviiuiiiniiriinine e

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Podpisy cztonkéw Komisji:

IIL. Zatwierdzam do realizacji z ZFSS przyznane dofinansowanie w wysokosci:

......................................... Zh (STOWNIE oo

.......................................

(data i czytelny podpis dyrektora)
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Zalacznik nr 7

WNIOSEK
o przyznanie §wiadczenia socjalnego z ZFSS

..................................................

..................................................

{ migjsce pracy, emeryt. rencista® )
I. Zapomoga socjalna

Prosze¢ o przyznanie pomocy rzeczowej/finansowej*, z powodu:

.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

..................................................................................................................

...................................................................................................................

Do wniosku nalezy dotaczyé kopie dokumentacji — w tym faktury (oryginal do wgladu)
potwierdzajgcej wydatki.

Termin skladania wniosku - na biezaco.

Niekompletny wniosek nie bedzie rozpatrzonyv.

*niepotrzebne skresli¢
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II. Decyzja o przyznaniu lub nie przyznaniu $wiadczenia:

Na posiedzenin w dniil ... ..o conmilinsssasinmmsassteenonnmsananssroses przyznano/ nie przyznano* wnioskodawcy
Swiadczenia rzeczowego/finanSoOWego* W WYSOKOSCH ...vvvvunirieinisirieriineseiieiiineininiieseisineaeeeneis z
S o L D T T )

................................................................................................................................
...............................................................................................................................

Podpisy cztonkéw Komisji:

I11. Zatwierdzam do realizacji z ZFSS przyznane $wiadczenie w wysokosei:

(data, podpis i pieczatka dyrektora)
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2! - Zalacznik nr 8

Maksymalna kwota pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe

1. Wysokos¢ pozyczek udzielanych przez ZFSS dla pracownikéw PSP nr 3 w Ostrowcu
Swigtokrzyskim.

¢ do 7.000,00 zl na:
- remont i modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego,
- splate kredytu bankowego udzielonego na cele mieszkaniowe lub uzupekienie
wktadu mieszkaniowego.
e do 8.000.00 zi na:

- budowe i1 rozbudowe domu jednorodzinnego,

e do 9.000,00 zl na:

- pokrycie kosztéw wykupu lokalu mieszkalnego na wlasnosé,
- pokrycie kosztow zakupu domu jednorodzinnego.

Oprocentowanie: 3 % w skali roku.

2. Maksymalna wysoko$é pozyczki udzielonej przez ZFSS dla emerytéw i rencistow wynosi:
3.000.00 z1.

Oprocentowanie: 3 % w skali roku.
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........

........

Zalgcznik nr 9

WNIOSEK
0 przyznanie pomocy zwrotnej (pozyczki)
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

------------------------------------------

..........................................

..........................................

{ nazwa i numer dowodu tozsamosci)

I. Pozyczka na cele mieszkaniowe

Prosze o przyznanie mi zwrotnej pozyczki W WYSOKOSCI ....ccovviviiiineninicciinnieininserinisescssnssessssneas

Z przeznaczeniem BB scvinninsrorarararssienoessinssnsos v iaresnrveeiany e e A e et e R e R R PR SRR S e e e s

L

Data:

...........................................

Wysokos¢ dochodu przypadajgcego na jednego czlonka rodziny wynosi: ......ceeeeeiienene zl,
wg ztozonego o$wiadczenia o wysokosei uzyskanych dochodéw

Prosze o przekazanie pozyczki na konto osobiste:

Nekaita s o il ol e 2 e s s s e s
NAZWA BATNKU ccoovviiiiiiiiiissiinieeivrrsissssisssssssesersessssssssssssssesssns W oeriereerens

W przypadku otrzymania pozyezki, wyrazam zgode¢ na potrgcanie naleznych rat z
wynagrodzenia za pracg, nagrod, premii, zasitku chorobowego lub innych przyznanych
Swiadczen.
Zatgezniki:

...............................................

.....................................................

( podpis wnioskodawcy)
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I1. Potwierdzenie zatrudnienia:

Zaswiadcza si¢. ze Pan/Pani* ......... S TR T R SRR w
jest zatrudniony/& W occeeceveieceeceeerececre s eseeseeeeeseenens B oo S AR AR AR na
stanowisku:

..........................................................................................................................................................

Jest pracownikiem statym, w okresie probnym, w okresie wypowiedzenia*,
jest/nie jest* poreczycielem pozyczki zaciagnietej z ZFSS, podaé ile TaZy: w.vverereeeomreereveseiesis,

(data, podpis i pieczatka dyrektora)

*niepotrzebne skreslic

IIL Decyzja o przyznaniu lub nie przyznaniu pozyczki:

Na posiedzeniu wdnit ........ocovvveveinnnnnnn.. przyznano/ nie przyznano* wnioskodawcy pozyczke zwrotna
VIITBOKOSOEN oniecmesorsmsimsnctnis s o 5 o0 A e A A s S e R A
CRBORNITE! ot st o B L R S R R R B e TR b S T zl)
Nie przyznano pozyczKi ZWrotnej Z POWOGU «.....uieuuiinitiiiiaie ittt et e e e s e e e e e e saiaeees

...................................................................................................................................

Podpisy czlonkow Komisji:

II1. Zatwierdzam do realizacji z ZFSS przyznana pozyczke w wysokosci:

..........................................

( data. podpis i picczatka dyrektora )
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Zalgcznik nr 10

UMOWA

o przyvznanie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe z zalgeznikiem o poreczeniu.

Zawarta W dnitl cuveevevevvrseessnesrnnnns

pomiedzy.... s T e (nazwa zakladi pracy)
zwanym dale_l i Pracodawca, W imieniu ktore go daala

...............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

(adres z kodem pocztowym)
zwanym dalej ,,Pozyczkobiorea™.

§1
Na podstawie decyzp zdnia .. i veeranseneeeeneeeeneo. PTACOdAWER przyznaje Pozyczkobiorcy poZyczke
ze $rodk6éw ZFSS na nastepuy;cv cel mleszkanlowy
w wysokosm z{ s%ovmze z{
oprocentowanq w wysokoscl ................ % w stosunku rocznym spéacanej wedhlg planu spiaty pozyczkl doiqczonego
do umowy. .

§2

Udzielenie pozyczki, o ktorej mowa w § 1 niniejszej umowy, uzaleznione jest od porgczenia, co
najmniej dwoch oséb bedacych pracownikami Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 w Ostrowcu
Sw., z ktérymi zawarto umowe o prace na czas nieokreslony.

§3
Wyplacana pozyczka wraz z oprocentowaniem w }qcznej lowocie ..o o .. zk. podlega
splacie W CaloSCl, W ......ccipismsissasmmissivonseasassions rownomlemvch ratach rmesm;cz;nych Okres
splaty pozyczki
POVRIOBE  nrinesausmimeammsisssisiass mxesmcy poczynajgc 0d dniad ...,

Oprocentowame pozyczki splacane jest w ciggu calego okresu splaty pozyczki. Kazda rata pozyczkj
sklada sie z czedci kapitatowej i czesci odsetkowej — liczonej od zmniejszajacego si¢ zadtuzenia.

Splata POZYCTIL REREIDE . «.ouevvcismmunmsnssssmss s i AR SRR R AN A

§4
1.Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawcg do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz
z odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za pracg
DOCZYRHIAC D8 I8 canirasimissisiiimnsimsiiissisponisis
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2.Pozyczkobiorca, ktory zgodnie z art. 87 '§ 1 i art. 91 Kodeksu Pracy nie osiaga minimalnego
wynagrodzenia, zobowiazany jest wptacac¢ do kasy lub na konto ZFSS do banku ............... na
L1 , do 10 dnia kazdego
miesigca, raty z tytulu splaty pozyczki w ustalonej wysokosci.

3.W przypadku zalegania ze splata pozyczki mieszkaniowej przyznane pozyczkobiorcy
$wiadczenia (zapomogi, dofinansowania urlopowe) sa zaliczane na poczet zaleglego zadluzenia.

§5
Nie splacona pozyczka wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:
a) porzucenia pracy przez pozyczkobiorce,
b) rozwigzania z pozyczkobiorca stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy,
¢) wykorzystania pozyczki na inny cel, niz okreslony w umowie.

§6
W przypadku rozwiazania stosunku pracy z pozyczkobiorcg z innych przyczyn, Pracodawca
zastrzega sobie prawo ustalenia nowego trybu i sposobu splaty, z ewentualnym ograniczeniem
liczby rat i czasu splacania naleznos¢. Powyzsze zastrzezenie nie dotyczy przypadkow przejscia na
emeryture lub rente, oraz rozwiazania stosunku pracy w drodze wypowiedzenia za zgoda stron.

§7
Zmiana warunkoéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§8
W sprawach nieuregulowanych ninigjsza umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz powszechnie obowigzujgce przepisy prawa
cywilnego.

§9
1. Pozyczkobiorca oswiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu Zakladowego ZFSS i
niniejszej umowy, ktorg podpisuje.
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdego ze stron umowy.

o

................................................................

(imi¢ i nazwisko pozyczkobiorey, czytelny podpis)
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Porgczenie splaty:

W razie nie splacania przez okres dhuzszy niz trzy miesigce raty pozyczki zaciggnietej przez Pozyezkobiorce ze Srodkow
ZFSS wyrazamy zgode ( jako solidarnie wspélodpowiedzialni ) na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z
wynagrodzer przystugujgcych nam z tymlu stosunku pracy lgczqcego nas : Zakiadem Pracy. Réwnoczesnie
oSwiadczamy, it znana jest nam tres¢ Regulaminu ZFSS dotyczgcea przyznawania pozyczek mieszkaniowych.

L PRI tsiivnssenssvmsmmmornsmsenssssmecessonssnssssnss ZAM. oottt s te e s et s e es e
DO~ 8818 i T e somniin bl A S N W
(data i czytelny podpis)

L HBOIE oo baomemssesssiit i e s e B R e
D.O.- seria ....... NI s WYAANY PIZEZ ..ottt eeeeeeees oo oo w

...........................................

(data i czytelny podpis)

Potwierdzam tozsamog¢ pozyczkobiorcy i porgezycieli oraz wiarygodnosé ztozonych przez nich
podpisow.

(data, piecze¢ i podpis osoby odpowiedzialnej)
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Zalgcznik nr 11

Karta ewidencji osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS
( przeznaczenie, rodzaj, czestotliwosé doplat )

1. Imig i nazwisko osoby uprawnionej

2. Adres zamieszkania

3. Uprawniony do korzystania z Funduszu jako : pracownik, emeryt, rencista®
(*niepotrzebne skreslic)

4. Czlonkowie rodziny uprawnieni zgodnie z Regulaminem do korzystania z Funduszu:

Imie i Stopieni Data Miejso Orzeczenie
L.P. nazwisko okrewienstwa urodzenia pracy lub o stopniu niepetnosprawnosci
P nauki(klasa) P DeED

5. Ewidencja korzystania z ulgowych $wiadczen finansowanych ze srodkéw Funduszu przez osoby
uprawnione:

: e ) . Wysokos¢
LE. soaceam i | twiicamln | | PO e
pray i termin splaty
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Zalgeznik nr 12

Upowaznienie do odbioru Swiadczenia z ZFSS
przy PSP nr 3 w Ostrowcu Swigtokrzyskim

legitymaujacy/a sie dowodem GR0bISEYIN NE L woummmummmaimnsrrus sty v i v dss s vasssassnve is s one e s asvestisessesan fuss
VBRI DIZEE 0 vrisecsies o v S AW 0 B 5 B R A R 0§ 0 A0 S B N o R R S T et B i
dNIA v upowazniam do odbioru $wiadczenia z Funduszu z tytutu:

legitymujgcego/a* sie dowoderm 0SODISTYIN NI ivuiviiseiesiniosinirsoesansnstunsvasansasinpmsasssnionadomsciissassvus sisaiddiosnans

WYABRVINE PEZET ociiiciin e st o 0 o B g S s S S 0 G S e A MO S AR S5

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)

* niepotrzebne skreslic
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